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O Trabalhador

Seis horas da manhé& vocé acorda.

Pula da cama, se alonga pra la e pra ca

Como se estivesse dando corda

Pra comecgar a funcionar logo.

Diz a voz animada da radio:

“Mas, vocé, trabalhador! VVocé é um sonhador!

E o sonho, o sonho, ele é perturbador.

Mas tudo é possivel com muito trabalho.

Neste dia de chuva, ndo esquega entdo

Do guarda-chuva, nem do agasalho.

E mé&os a obra. Trabalhar com paix&o.”

Vocé vai correndo pra cozinha preparar seu cafe.
Engole-o acompanhado de um p&do com mortadela
Enquanto vé o nascer do dia pela janela,
Acreditando que seu dia sera bom. Tenha fé!

No canal de noticias:

A industria automotiva cortou cinco mil vagas

no primeiro semestre deste ano... Em todo o pais
sdo milhbées os desempregados... Conheca a raiz
de todo o mal em instantes... Os operadores de
telemarketing sdo uma das categorias mais mal pagas...
“A vida esta ficando cada vez mais cara nas capitais...
A inflagdo ascendente diminui o poder aquisitivo...
Tudo indica que o saldo da balanga comercial vai ser negativo...
Dona Maria reclama do preco do pdo no mercado...
A situagdo néo é favoravel, o cenario é complicado...
A populagéo pena, o cidaddo ja ndo aguenta mais!
Depois vocé lava o rosto e escova o dente.

Troca de roupa, arruma a cama.

Mais uma olhada no espelho.

Nada de fama, nada de grana.

S6 mais um dia duro pela frente.



E a voz da radio continua dizendo:
“E preciso mesmo muita coragem e ousadia.
E para os trabalhadores eu tenho um conselho...”
Mas vocé desliga em tempo o aparelho
E vai viver mais um dia...
S6 mais um dia...
(Pharaela)



RESUMO

Esta pesquisa analisa as mudancas na condicdo de vida dos trabalhadores,
utilizando um recorte sobre o trabalhador fabril, durante os diferentes governos, no
periodo de Lula a Bolsonaro. Utilizamos para o desenvolvimento deste trabalho a
abordagem qualitativa, o que possibilitou um entendimento mais amplo sobre o tema
abordado, levando em consideragao todas as suas dimensdes e particularidades.
Além da pesquisa bibliografica, realizamos entrevistas semi-estruturadas, as quais
permitiram aos entrevistados uma maior liberdade em suas respostas. As entrevistas
foram aplicadas a trés convidados: dois trabalhadores fabris aposentados, € uma
assistente social atuante no setor fabrii. O trabalho demostra bem o
desenvolvimento de cada governo, levando em conta o que foi ou ndo prioridade
para os mesmos, € como isso reflete na vida da classe trabalhadora, em diferentes
aspectos: como a questdo do desemprego, condi¢cdes de trabalho ou no bem-estar
social de cada um deles. Foi possivel observar durante a produgdo da pesquisa
como houve as mudangas de cada governo, um avango do neoliberalismo e o
aumento dos desmontes de politicas publicas, expondo como estes fatores
contribuem para a precarizagao do trabalho no Brasil. Por meio da pesquisa ficou
constatado a relevancia da uniao da classe trabalhadora, e de uma viséo critica por
parte dos profissionais do Servico Social na luta por conquistar, recuperar e manter

os seus direitos.

Palavras-chave: Bem-estar social. Politicas sociais. Unido Trabalhista.



ABSTRACT

This work analyzes the changes in the workers' living conditions, focusing on the
case of factory workers, under different presidents, covering the period from Luiz
Inacio Lula da Silva to Jair Bolsonaro. Developing this study a qualitative approach
was employed, enabling a broader understanding of the addressed topic, considering
the dimension and all particularities of the subject. In addition to bibliographic
research, semi-structured interviews were conducted, aiming for greater freedom in
the responses. The interviews were conducted with three guests: two retired factory
workers, and a social assistant working in the manufacturing sector. This work
demonstrates well the development under each government, taking into account
what would be considered a priority for each of them, and how it reflects in the life of
the working class in different aspects, such as: the issue of unemployment, working
conditions or general well-being. During the development of this research, it was
possible to observe how the changes of government brought an advance of
neoliberalism and a progressive dismantling of public policies, exposing how these
factors contribute to the precariousness of the workers in Brazil. This research ratify
the relevance of the working class union, and the importance a critical view from the
Social assistance professionals in the struggle to acquire, recover and maintain their

rights.

Keywords: Social well-being. Social policies. Labor union.
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1 INTRODUGAO

O tema escolhido para a elaboragao do presente Trabalho de Graduacéo teve o
objetivo de estudar quais os impactos ocorridos na vida dos trabalhadores fabris do
Vale do Paraiba, diante das mudangas no estado de bem-estar social nos governos
de Lula a Bolsonaro.

O interesse sobre o tema surgiu primeiramente pela vontade de expor como os
direitos conquistados pela classe trabalhadora estdo sendo sucateados conforme
cada eleicdo e mudanga presidencial. Acreditamos que uma parcela do motivo de
estarmos agora com um presidente de extrema direita’ no poder, se da pela falta de
consciéncia politica da populagao brasileira, por isso reforcamos a importancia de
expor para esses trabalhadores, como a qualidade de vida, ndo so6 deles, mas de toda
classe trabalhadora, tende a cair quando se tem na presidéncia um lider que apoia
pautas neoliberais, que visa acabar com os sindicatos, promover (contra)reformas,
criminalizar movimentos sociais, entre outras medidas que calam cada vez mais a voz
do proletario diante de situagdes de injusticas.

As reflexdes e o desenvolvimento do presente Trabalho de Graduacao foram
baseados pela perspectiva tedrica marxista, tendo como pano de fundo as lutas da
classe trabalhadora, e a relagdo desigual entre empregador e empregado imposta
pela hegemonia capitalista que endurece ainda mais na atual conjuntura. De acordo

com Marx e Engels:

A histéria de toda a sociedade até hoje tem sido a histéria das lutas de
classes. Homem livre e escravo, patricio e plebeu, bardo e servo, mestre de
corporagdo e artifice, em suma, opressores e oprimidos, estiveram em
constante antagonismo entre si, travaram uma luta ininterrupta, umas vezes
oculta, outras aberta, uma Iuta que acabou sempre ou com uma
transformacgéao revolucionaria de toda a sociedade ou com o declinio comum
das classes em luta. (MARX; ENGELS, 1988, p. 62)

Partimos do principio que a condicdo de vida e o bem-estar da classe
trabalhadora estao respaldados nao sé pela relacéo capital X trabalho acirrada pelo
neoliberalismo, mas também pelos diferentes modos de governar, segundo os perfis
de cada lider politico.

Sendo assim, ao tomar a importancia das politicas sociais junto ao bem-estar
da classe trabalhadora, entendemos quéo lesivo € para o trabalhador o sucateamento

das mesmas diante das mudangas ocorridas nos ultimos anos primordialmente.

1 Recebe a classificagdo de extrema direita toda manifestacdo humana que possua orientagdo
considerada exageradamente conservadora, elitista, exclusivista e que alimente ainda nocdes
preconceituosas contra individuos e culturas diferentes das de seu proéprio grupo (SANTIAGO, [s.d.],
grifo nosso).



Entretanto, compreendemos que as politicas sociais desde seus primordios sao
marcadas por correlagao de forgas, pois se fez necessario o surgimento das mesmas
com o objetivo de mediar os diferentes tipos de interesses quando houve e/ou ha
divergéncia entre as necessidades da classe social dominante — a burguesia —, e a
dominada, a classe trabalhadora. Dessa forma, as politicas sociais sdo entendidas
como fruto da dindmica social, da inter-relacdo entre os diversos atores, em seus
diferentes espagos e a partir dos diversos interesses e relagdes de forga (PIANA,
2009, p. 23).

Sabemos que os direitos conquistados pelos trabalhadores brasileiros séo
feitos através de muita luta e organizacdo de classe. A histéria trabalhista do povo
brasileiro € marcada por diferentes fases, preconceitos e exploracéo.

Comecando pelos dois diferentes povos que foram escravizados em nosso pais,
inicialmente os indios, sendo eles os difusores injusticados do preconceito, até hoje
propagado por alguns, como povo preguigoso. E pelos negros, os quais foram
escravizados por mais de 300 anos aqui no Brasil, e sofrem até hoje, apds cem anos
da abolicao, os resultados desse longo e desumano periodo de exploracdo. Sobre os
longos anos de um povo escravizado e seus reflexos, cabe elucidar: O Brasil foi
marcado durante quatro séculos pela escravidao. Com isso, 0 pais ndo contava com
qualquer forma de legislagao social, uma vez que a exploragao absoluta era a relagao
entre trabalhadores e proprietarios (PINHO; BEZERRA, 2017, p. 1).

A partir da década de 30, com o aumento da classe operaria brasileira, da
organizagao e da luta por direitos diante do sistema de produgao capitalista, o Estado
comega a agir de forma mais dura nas relagdes trabalhistas, com o objetivo de
controlar e frear as organizagdes sindicais que comegavam a surgir na época com
suas reivindicagdes de direitos. Foi durante a Era Vargas (1930 — 1945) que houve no
Brasil, naguele momento com uma classe trabalhadora mais unida e organizada, as
primeiras conquistas trabalhistas. Foi durante o mandato de Getulio Vargas que
surgiram: o Ministério do Trabalho, o salario minimo, jornada de trabalho de 8 horas,
as férias remuneradas, e descanso semanal, e em 1943 a Consolidagao das Leis
Trabalhistas, a CLT.

Além de ter na época um governante populista, o Brasil passava por um
momento de aumento da industrializagdo, onde a organizagdo desses trabalhadores
se fez necessaria para a conquista de importantes direitos trabalhistas utilizados até

os dias de hoje. Sobre a consolidagéo da CLT:

Em 01 de maio de 1943 através do Decreto N° 5.452, ocorre a publicagao da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) que aglomera as leis esparsas
sobre o trabalho existentes desde o Estado Novo e regulava o trabalho



urbano e rural. A CLT tinha como principio trés questdes basicas: os direitos
do trabalhador, a organizagao sindical e a justica do trabalho. A CLT também
regulamentou o trabalho da mulher e o infantil. (PINHO; BEZERRA, 2017, p. 3)

Apés o suicidio de Getulio Vargas (1954), Juscelino Kubitschek torna-se
presidente do Brasil, prometendo desenvolver cinquenta anos em cinco, com o
pensamento de que quanto mais riqueza o pais produzisse, menor seria a
desigualdade social dele. A cidade de Brasilia foi construida e passou a ser a capital
brasileira durante o seu mandato, em seu Plano de Metas, Juscelino Kubitschek tinha
como objetivo o crescimento econémico do Brasil, focando no desenvolvimento das
industrias. Seu periodo como presidente ficou conhecido pelo desenvolvimento interno,
porém deixou muitas dividas.

De Juscelino até o inicio da Ditadura o Brasil passou por um periodo de
instabilidade politica e econdémica, com intervencdo do Estado sem grandes
resultados; no que se refere as politicas sociais estas seguiam a logica corporativista
e fragmentada (BEHRINGG; BOSCHETTI, 2011).

O periodo de Ditadura Militar (1964 — 1985) foi um momento marcante na
histéria do Brasil, onde os militares governaram, conhecido por alguns como um
momento de desenvolvimento econdmico, porém nao podemos considerar como
Welfare State, pois paralelamente € compreendido como um periodo triste, regado de
perseguigdes politicas, censuras, torturas, desaparecimentos, ataque a democracia,
resisténcia e luta. O golpe militar teve inicio em 1 de abril de 1964 e seu fim apenas
em 15 de margo de 1985, somando assim 21 anos de Ditadura Militar no Brasil, os
quais deixaram marcas profundas na sociedade brasileira.

Para finalizar esse breve histérico sobre as lutas e conquistas trabalhistas no
Brasil, é relevante citar a crise global que aconteceu em 1970 e suas consequéncias
para a classe trabalhadora. O aumento no preco do petréleo, bem como o fim dos
anos gloriosos2 nos paises centrais desencadeou em uma crise global, a qual a
estagnacao econémica dos capitalistas teve reflexo direto nos direitos ja conquistados
pela classe trabalhadora.

A ascenséo das ideias neoliberais aconteceu de maneira muito rapida, levando
em conta a perda de forgca do estado de bem-estar social e suas politicas, que nao
conseguiam mais responder as exigéncias da populagado e os ataques neoliberais, e
comegaram a ser taxados como insuficientes e atrasados. Mesmo no Brasil, apos
anos de luta e mobilizacdo para o fim da ditatura e conquistas de direitos, culminando

com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, as ideias neoliberais vieram

2 Periodo histérico apés a Segunda Guerra Mundial, entre 1945 a 1975, de grande crescimento
econdmico dos paises desenvolvidos. Conjuntura de grande crescimento industrial, tecnoldgico,
agricola, setor terciario, e extracdo de petréleo (FERNANDES, 2013, p. 1).



com forca dando inicio ao que Bochetti e Behing (2011) chama de CONTRA-
REFORMA.

Os anos 1990 até os dias de hoje tém sido de contra-reforma do Estado e de
obstaculizagao e/ou redirecionamento das conquistas de 1988, num contexto
em que foram derruidas até mesmo aquelas condigdes politicas por meio da
expansdo do desemprego e da violéncia. (BEHRING; BOSCHETTI, 2011,
p.147)

Portanto, com o enfraquecimento das politicas publicas frente ao crescimento
das ideias neoliberais, tornou-se mais facil e recorrente a exploragdo da classe
trabalhadora, com o objetivo de compensar a perda de lucro dos grandes capitalistas
que vinha acontecendo durante essa crise. No Brasil, a partir dos anos 90, os
resultados dessa crescente chegam em forma de privatizagdo, precarizacdo de
empregos, e falta de investimentos em fundo publico e desenvolvimento de politicas
sociais de carater satisfatério para a classe trabalhadora. Sobre a tendéncia da

burguesia em satisfazer apenas os seus interesses, Mauri diz:

Quem ganha com as modificagbes que foram propostas sdo os capitalistas
hegemonizados pelo capital financeiro, com a abertura de mercado para a
previdéncia privada e a manutengdo dos lucros derivados do sistema da
divida publica. (SILVA, 2019, p. 227)

Imbuidos dessas premissas, € possivel, percebermos como ndo sé o0 modo de
produgdo, mas principalmente o governo que esta no poder, interfere no
desenvolvimento de politicas sociais, pois notamos que, ha maneiras de conduzir o
sistema de formas menos deletérias aos trabalhadores®. Nesta perspectiva, quando
temos no poder um governo de extrema direita, e com ideias neoliberais, o reflexo de
seus interesses sera direto na populagdo pobre e na classe trabalhadora, pois o
investimento e apoio para o politicas publicas serdo os menores possiveis, afetando
entdo no bem-estar de toda populacido dependente do bom funcionamento e
desenvolvimento de politicas sociais que satisfacam os seus interesses e suas
necessidades como cidadaos. Para ilustrar a relagdo entre o governo vigente e a

precarizagao das politicas sociais, cabe citar o seguinte trecho:

Ha uma inversdo do desejo. Lutas sociais que outrora alargaram o papel do
Estado, promovendo a redistribuicdo da renda socialmente produzida,
sobretudo nos dois ultimos decénios, retroagem, e alguns setores do
sindicalismo entregam-se aos fascinios da promessa dos fundos de
investimento, aceitando trocar PS publica pela previdéncia privada. A praxis

3 Salientamos que, embora menos deletérias as classes subalternas, ndo ha um rompimento com o
capitalismo, por isso acreditamos na necessidade de lutas coletivas e no apoio as politicas publicas
universais a fim de assolar o Estado minimo e alcancar uma sociedade mais justa e igualitaria, e
até alcangcar um novo modo/sistema de direcionar a sociedade.



politica é reflexo da estrutura do mercado de trabalho, hoje marcado por
insuportaveis niveis de desemprego. (LOURENCO; LACAZ; GOULART, 2017,
p. 470)

Essa conexdo entre governo e desenvolvimento de politicas sociais foi
extremamente importante para a elaboracdo do presente Trabalho de Graduacéo, e
por isso foi abordado de maneira mais detalhada e densa durante a escrita do mesmo.
Cotando com uma analise mais profunda sobre o andamento das politicas sociais e os
reflexos delas na vida e bem-estar dos trabalhadores, especificamente aqui os
trabalhadores fabris, desde o governo Lula até o atual governo de Bolsonaro.

A relagao do tema escolhido com o Servigo Social é direta, pois a busca de
garantia pelos direitos desses trabalhadores esta diretamente ligada com a pratica do
Servigo Social, ja que este possui como cerne de atuagao as expressdes da questao
social expandidas desde a crise de 1970 e a ascensdao do neoliberalismo. Foi
necessario fazer analise sobre quais direitos eles tinham acesso, quais eles foram
perdendo com as mudangas dos governos, e, finalmente, quais deles ainda sobraram
com a ascensao de um governo que € de extrema direita, armado de repletas praticas
neoliberais e o0 apoio de constantes sucateamentos da qualidade vida da classe
trabalhadora para a manutengao do capital.

Pode ser explorado nesse trabalho de graduacdo o compromisso do Servigo
Social com a transformagdo da ordem social, transformagdo essa que, quando
envolve a esfera econdbmica, sempre reflete de maneira mais nociva na classe
trabalhadora e nos pobres. Assim, o assistente social busca no seu fazer profissional,
e valendo das politicas sociais existentes, além de outras estratégias de intervengao
do profissional, contribuir para que a classe trabalhadora acesse seus direitos,
contribuindo desse modo para melhorar a sua condicao de vida.

O recorte feito no tema em relacao aos trabalhadores fabris do Vale do Paraiba
se fez necessario, pois a classe trabalhadora € muito ampla para se estudar em um
Trabalho de Graduagdo. Além disso, o Vale é uma regiao muito forte quando se trata

de fabricas e multinacionais. Para corroborar essa afirmagao:

Cabe destacar que as grandes cidades concentram as empresas de maior
porte e que a relagdo entre numero de estabelecimentos e numero de
operarios, em Sao José dos Campos, €, em média, de 59,08% de operarios
por fabricas, maior que em Taubaté (38,52%). (VIEIRA; SANTOS, 2012, p.
169)

Portanto, a pesquisa tornou-se relevante ao demostrar que, dependendo do
governo que esta no poder e as correntes ideolégicas que segue, 0 mesmo pais pode

fornecer diferentes condicbes de vida ao seu povo, principalmente a classe



trabalhadora. Além disso, acreditamos que os resultados apresentados na presente
pesquisa demonstraram a importancia que tem uma populacdo com consciéncia de
classe. Quando a classe trabalhadora se unir, percebendo que seus direitos podem
estar sendo sucateados, e assim buscarem juntos mais direitos e boas condigdes
trabalhistas, renasce a esperanga de uma possivel resisténcia contra governos que
atendem apenas os ideais da burguesia, ou até mesmo contra o sistema econémico
imposto.

Por ser um tema parcialmente inédito, as pesquisas bibliograficas utilizadas
foram, em sua maioria, noticias e artigos publicados até o momento sobre assuntos
ligados ao objeto de estudo. Além de leis, o cédigo de ética do assistente social, a
Constituicdo Federal, e a Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

Ao se desenvolver uma pesquisa no campo das Ciéncias Sociais €
imprescindivel ter o conhecimento da realidade, para além do que esta aparente,
precisamos sair da imediaticidade e alcangar o essencial, para tanto devemos
considerar que a mesma esta em constante mudanga, em movimento, o qual segundo
Marx chamou de dialética. Para Marx (1989, p. 409), a sociedade estara sempre
desenvolvendo novas determinagdes ao longo do tempo, e por esse motivo, durante o
desenvolvimento da pesquisa, se fez necessario analisar qual € a realidade do
momento em que ele foi feito.

Para a realizagdo desta pesquisa foi utilizada a abordagem qualitativa, pois

esta proporcionou o alcance dos objetivos estipulados no presente trabalho.

Os estudos que empregam uma metodologia qualitativa podem descrever a
complexidade de determinado problema, analisar a interacdo de certas
variaveis, compreender e classificar processos dindmicos vividos por grupos
sociais, contribuir no processo de mudanga de determinado grupo e
possibilitar, em maior nivel de profundidade, o entendimento das
particularidades do comportamento dos individuos. (RICHARDSON, 2012, p.
80)

O instrumento utilizado para a coleta de dados da pesquisa foi a entrevista
semi-estruturada, contendo perguntas abertas, onde os entrevistados tiveram mais
liberdade para apresentar diferentes ideias e observagdes sobre as perguntas que
foram estruturadas anteriormente. Segundo Marsiglia se utiliza de uma entrevista

semi-estruturada quando:

Para pesquisas que usam entrevistas semi-estruturadas, histérias de vida,
depoimentos, artigos, documentos, filmes, cartazes, desenhos etc. Esses
tipos de instrumentos de pesquisa permitem revelar sentimentos, valores ou
concepgdes mais profundas dos entrevistados do que os questionarios e
formularios, que no geral, obtém informagdes mais superficiais, opinides mais
estereotipadas e racionalizadas. (MARSIGLIA, 2013, p. 14)



A teoria utilizada se baseia na perspectiva tedrica marxista. Com o intuito de
compreender o objeto de estudo para além do que é aparente, buscando sua
esséncia e realidade, e ndo o analisar de uma forma individualista, e sim como

trabalhadores pertencentes de uma sociedade.

Sao os homens que produzem as suas representacdes, as suas ideias, etc.,
mas 0s homens reais, atuantes e tais como foram condicionados por um
determinado desenvolvimento das suas forgcas produtivas e do modo de
relacdes que lhe corresponde, incluindo até as formas mais amplas que estas
possam tomar. A consciéncia nunca pode ser mais que o Ser consciente; e 0
Ser dos homens € o seu processo de vida real. (MARX; ENGELS, 1986)

No que se refere ao cenario de estudo e populacao alvo, foram realizadas as
entrevistas semi-estruturadas com dois trabalhadores fabris, sendo esses
trabalhadores prestadores de servigos e ja aposentados, do Vale do Paraiba, e uma
assistente social que também atua no ramo fabril. O motivo da escolha desse local se
deu por ser uma regido com grande numero de industrias, além de ser o local onde a
pesquisadora reside, faciltando desse modo a locomogdo e 0O acesso aos
participantes.

Entre os trabalhadores escolhidos para fornecer a entrevista, um é ativo
(prestador de servigos) e outro ja aposentado de fabricas do ramo metalurgico, e a
profissional do Servico Social atuante de uma industria aeronautica. Esses
trabalhadores sdo moradores dos municipios de Guaratingueta — SP, S&o José dos
Campos — SP e Cacgapava - SP.

Evidenciamos que, os trabalhadores fabris que contribuiram para o
desenvolvimento da pesquisa através da entrevista, fazem parte do ciclo social da
pesquisadora, sendo assim, ambos aceitaram de forma solicita fazer parte desta
pesquisa. A profissional do Servigo Social foi indicada pela supervisora de estagio da
pesquisadora, a mesma deu algumas aulas para a supervisora em seu periodo de
formacao, e o contato foi feito com a mesma através do WhatsApp, onde o convite
para participar do Trabalho de Graduacao também foi aceito.

Diante disso, ao refletir sobre as os objetivos propostos para o desenvolvimento
de uma boa pesquisa, a pesquisadora acredita que nao houve perfil melhor para
fornecer informacgdes de experiéncias concretas sobre as mudangas ocorridas na vida
dos trabalhadores fabris nesse processo de mudangas de governos ao longo desses
anos, além dos proprios trabalhadores. Ao que se refere aos desafios do servigo
social frente ao tema, a escolha de uma assistente social que atua na linha frente
desse cenario, foi extremamente necessaria e enriquecedor para expor o olhar

profissional.



Inicialmente as entrevistas seriam agendadas e gravadas em um aparelho
celular, nos locais combinados com cada entrevistado. Porém, devido a pandemia do
COVID-19, foi preciso pensar em um segundo plano. Estavamos vivendo um
momento onde o distanciamento social eram extremamente necessario, e por esse
motivo foi necessario o uso de outras ferramentas, como chamadas por meio do
WhatsApp com todos os entrevistados, ressaltando que foram gravadas apenas o
audio dos entrevistados, por esse motivo ndo houve a necessidade de uso do termo
para o uso da imagem dos mesmos.

Os dois trabalhadores fabris seguiram as perguntas abertas e fechadas do
APENDICE A, e a profissional do Servigo Social as perguntas do APENDICE B. A
entrevista seguiu as regras sobre o sigilo durante 5 anos, conforme os critérios
estabelecidos pelo Conselho da ética em Pesquisa com Seres Humanos-resolugao n°
510/16 do Conselho Nacional de Saude, além de recolher o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido com todos os participantes, presente no ANEXO A.

Apos a coleta de dados, todas as informagdes fornecidas foram transcritas, e, a
partir disso, selecionadas para a utilizacdo no desenvolvimento da pesquisa.
Utilizando o processo de triangulagdo para desenvolver essa analise, foi possivel,
através da entrevista, compreender a realidade dos entrevistados de forma mais
profunda e diversificada, levando em consideragao o contexto social em que cada um
vive, e utilizando da bagagem tedrica da pesquisadora para analisar todas as

informacdes obtidas durante a entrevista e com as respostas.

Neste sentido a defesa de uma pesquisa firmada na triangulagdo prevé os
diversos angulos de analise, as diversas necessidades de recortes e angulos
para que a visdo ndo seja limitada e o resultado nao seja restrito a uma
perspectiva. (TUZZO; BRAGA, 2016, p. 141)

Desta forma o trabalho esta estruturado em trés capitulos, sendo o primeiro
dando enfoque nas politicas publicas desenvolvidas durante o governo Lula, contanto
com a contribuicdo dos trabalhadores entrevistados para expor a realidade vivenciada
por eles. O segundo capitulo faz uma analise da trajetéria dos niveis de desemprego
no Brasil, iniciando pelo governo Lula, Dilma, Temer, e terminando no atual governo
de Bolsonaro. Este segundo capitulo também conta com a visdo dos trabalhadores
fabris que vivenciaram ou que ainda vivem esses periodos de altos e baixos niveis de
desemprego. O terceiro e ultimo capitulo conta com a importante participacdo da
assistente social entrevistada, que trabalha no setor fabril, e que contribuiu para que
fosse feita uma analise sobre como a ma condicdo de vida da classe trabalhadora,

neste caso do trabalhador fabril, afeta na pratica profissional do Servigo Social. E por



fim, termino o presente trabalho com as consideracdes finais expondo quais
conclusdes e objetivos foram alcangados durante o desenvolvimento o mesmo.
Salientamos que os entrevistados serdao identificados como Luiz Anténio,
Miguel, e Maria Ignacia, sendo que os dois primeiros nomes foram escolhidos por se
tratarem de importantes sindicalistas brasileiros, e o terceiro foi escolhido por se tratar
de uma figura pertencente ao ciclo pessoal da pesquisadora que € exemplo e

inspiragao.

2 O DESENVOLVIMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS SOCIAIS NO GOVERNO
LULA: AREALIDADE VIVENCIADA PELOS TRABALHADORES

Abordaremos neste primeiro capitulo o desenvolvimento das politicas publicas
durante o governo Lula, e como isso afetou, seja positiva ou negativamente, na vida
dos trabalhadores fabris. A anadlise sera feita através da utilizagdo de materiais
bibliograficos, e experiéncias reais vivenciadas pelos participantes da pesquisa
aplicada para o desenvolvimento do presente trabalho de graduacgao.

A principio, se faz necessario um breve histérico destacando como presidente
Lula, principal figura deste capitulo, chegou ao seu primeiro mandato como presidente
do Brasil, para que assim seja possivel entender qual era o cenario politico do pais no
momento em que ele foi eleito.

Lula se candidatou a presidéncia trés vezes antes de finalmente se tornar
presidente do Brasil. Nas eleicbes de 1989, 1994, e 1998 Lula perde a disputa para

concorrentes de partidos que ndo eram considerados de esquerda. Em sua campanha



eleitoral para as eleigdes de 2002, o candidato aposta em se desvincular da imagem

de sindicalista radical e agressivo:

Mas, em 2002, a imagem do Lula radical, agressivo, critico, negativo,
destrutivo, intransigente deu lugar a imagem do Lula light de discurso
moderado; o Lulinha paz e amor; Lula, o negociador; Lula encarnando a
esperancga (de mudancga) contra o medo (da mudancga). (GOMES, 2006, p. 3)

Sendo assim, em outubro de 2002, houve no Brasil mais uma eleigao
presidencial, o qual foi eleito Luiz Inacio Lula da Silva (PT). Como citado
anteriormente, a primeira disputa a presidéncia de Lula foi em 1989, nessa ele perdeu
no segundo turno para Fernando Collor de Mello (PRN), a segunda disputa, em 1994,
ficou atras de Fernando Henrique Cardoso (PSDB), e a terceira, ja em 1998, Lula fica
mais uma vez atras de Fernando Henrique. Diferente do que aconteceram nas ultimas
trés vezes em que se candidatou a presidéncia da republica, no ano de 2002,
disputando o segundo turno contra José Serra (PSDB), Luiz Inacio finalmente é eleito

presidente do Brasil:

O petista Luiz Inacio Lula da Silva foi eleito presidente da Republica com larga
vantagem. Lula recebeu 61,3% dos votos, depois de apuradas 99,5% das
urnas. O seu oponente, o tucano José Serra, ficou com 38,7, % dos votos.
(BBC News Brasil, 2002)

Antecedendo o governo petista, Fernando Henrique Cardoso (PSDB), ja em
seu primeiro mandato, em 1995, comecgou a enfrentar crises. Externamente, as crises
do México, Russia, Asia, e Argentina tiveram impacto direto no cenario politico
brasileiro. E internamente, a grande divida publica, o aumento do desemprego, a ma
distribuicdo de renda, e a desvalorizagcdo cambial, em 1999, também dificultou o
governo de Fernando Henrique, aumentando a insatisfagdo popular junto ao atual
presidente:

Estabelece-se, assim, um circulo vicioso, em que a queda do consumo
contribui para o) aumento do desemprego.
Para piorar o quadro, o risco de que a inflagao volte de maneira descontrolada
e a necessidade de atrair o capital financeiro internacional devem impedir o
governo de diminuir as taxas de juros (é o que se prevé ao menos no primeiro
semestre), 0 que onera a produgdo. O percentual de desvalorizagéo do real, o
nivel das taxas de juros e, muito importante, o grau da crise de credibilidade
que o governo enfrenta € que devem, todos somados, definir o tamanho da

recessao no ano que vem e, por consequéncia direta, o numero de
desempregados. (TOLEDO, 1999)

Em um momento pds crise, com uma divida publica muito grande, e altos niveis

de desemprego, advindos do governo anterior um representante verdadeiramente e



pertencente do povo, era tudo o que boa parte dos brasileiros buscavam naquela

€época para renovar as esperangas de uma possivel mudanca:

A eleigédo do candidato do Partido dos Trabalhadores (PT), Luis Inacio Lula da
Silva, a Presidéncia da Republica, depois de trés tentativas anteriores,
representou uma mudanga de carater paradigmatico no panorama social,
econdmico e politico brasileiro, e também a confirmagédo de que a sociedade
nacional deu enormes passos no sentido da consolidagao democratica de seu
sistema politico e do estabelecimento de um quase consenso, emergente nas
varias camadas da populacdo, em torno da necessidade de uma
transformacgéo radical nas estruturas sociais da desigualdade e da injustica
que sempre marcaram essa mesma sociedade. De fato, pode-se dizer que a
palavra-chave que guiou o candidato Luiz Inacio Lula da Silva em sua
campanha e que se transformou em um dos principios inspiradores de seu
governo, iniciado em 1° de janeiro de 2003, é o conceito de mudanca.
(ALMEIDA, 2003, p. 87)

“LULA E PRESIDENTE: petista é o primeiro governante de esquerda eleito do
pais.” (FOLHA DE SAO PAULO, 2002), essa foi a manchete do Jornal Folha de S&o
Paulo apds a vitéria de Lula em 2002, ele surgiu e foi eleito carregando consigo a
imagem do trabalhador, do homem do povo, o lider sindicalista. Para além disso, ele
apostou na proposta de um “novo modelo econdmico” para superar a crise que o pais

vinha enfrentando desde o governo anterior:

A crise que 0 nosso pais atravessa nao deixa duvida: o atual modelo
econdmico esta esgotado. Somos um pais cada vez mais endividado, e cada
vez menos produtivo. Ou seremos capazes de produzir mais, de fazer crescer
a renda do povo, fortalecendo a nossa economia, ou continuaremos andando
para tras. (LULA, 2002, Informagéao Verbal4)

Para os sindicalistas e trabalhadores fabris, Lula ja era um lider antes mesmo
de se tornar presidente. A sua atuagao como presidente do Sindicato dos Metalurgicos
era forte e inspiradora para os trabalhadores daquela época, seus discursos por todo
pais, e organizacgdo trabalhista em busca de melhorias para seus iguais, ajudavam a
reforgar a sua imagem de representante da classe trabalhadora. Para seguir com essa
analise, cabe aqui inserir aqui a resposta de um dos entrevistados, quando
questionado se “A unido trabalhista que reivindicava direitos para os trabalhadores

teve alguma mudanga durante os anos?”

Sim, mudou muito. Porque na época que eu tava trabalhando, eu
participei bastante do sindicato dos metalurgicos, e na época nos
tinhamos o Lula como uma referéncia pra nés, era um norte. E todo
sindicado, tanto as federagbes, quanto o sindicato mesmo, se
norteavam pelo Lula, porque ele era uma pessoa que tava sempre
buscando por direitos, orientando o sindicato, e era bom. A gente
conseguia enfrentar o patronato com consciéncia, entdo era muito

4  Trecho retirado da Propaganda Eleitoral de Luiz Inacio Lula da Silva em 2002.



importante pra gente nessa época. Hoje ndo acredito mais que tenham
essa consciéncia que tinha antes. Eu acredito, opinido minha, que
quando o Lula ganhou pra presidente, o sindicato ja comegou a perder,
porque dai o Lula ja ndo era o sindicalista radical mesmo, ele ja
comegou a participar de politica também, entao o sindicato comecgou a
enfraquecer ja nessa época. O Lula manteve muita coisa no governo
dele, mas ja comegou a perder, porque ele fazia muita concessao
politica, e nessa o sindicato foi enfraquecendo, ja& comegou ai a
enfraquecer o sindicato. (NETO, 2020, grifo nosso®)

Analisando esta resposta é possivel observar como o entrevistado nao ficou
satisfeito com as concessdes feitas pelo presidente Lula na época, a imagem do
sindicalista radical foi apagada para que fosse possivel ganhar os votos daqueles que
estavam indecisos, porém, era justamente esse sindicalista radical que os
trabalhadores fabris buscavam em um presidente.

E interessante observar a diferenca da visdo deste entrevistado sobre Lula
presidente e Lula sindicalista, fica aparente que com a mudancga de Lula para a
presidéncia, o setor fabril ficou carente de um representante que passasse aos
trabalhadores a seguranga para reivindicar os seus direitos. Em 1978 Lula, até entdo
ainda sindicalista, em uma entrevista comentou sobre a importancia das greves para

os trabalhadores do seu setor:

Veja como sdo as coisas: nessa relagdo empregado-patrdo, a Unica arma que
torna a classe trabalhadora verdadeiramente respeitada pelo patrdo é a greve.
Eu ndo tenho duvidas de que, se os trabalhadores estivessem bem
preparados para fazer greve, bem preparados mesmo, com comandos dentro
das empresas, os patrdes dificiimente iam pagar para ver. O que proponho
nos proximos trés anos nao é incentivar os trabalhadores a fazerem greve,
mas prepara-los para entenderem o que é fazer greve. (LULA, 1978)

Ja outro entrevistado relata o seguinte:

Teve. O Sindicado era o seguinte, na época eles iam até a fabrica e
faziam reunido com a gente, e se alguém tinha alguma coisa que ndo
tava de acordo, entrava em contato com um cara que trabalhava na
fabrica e que era o representante do Sindicato, entdo ele ia la e
conversava com o presidente do Sindicato. O presidente era o
representante mais importante, porque era ele que falava com o patréo,
e na maioria das vezes resolvia. Hoje ainda funciona do mesmo jeito,
mas nao tem na fabrica nenhum representante do Sindicato, porque
tem que ter uma quantidade certa de gente, que ndo ta tendo no
momento. Eles fazem parte do Sindicato, mas ndo tem uma pessoa
que responda por eles la dentro, quando eles precisam reclamar de

5 Luiz Anténio de Medeiros Neto € o nome do homem que fundou a Forga Sindical. “Comprometido
com a organizagao dos trabalhadores em nivel nacional, em 1991, com sindicalistas de todo pais,
fundamos a Forga Sindical para combater o desemprego, o arrocho salarial e lutar por melhores
condigdes de trabalho.” (NETO, 2020)



alguma coisa, eles mesmo se resolvem la quem vai falar com o
presidente do Sindicato. (ROSSETO®, 2020, grifo nosso)

Este entrevistado relata como funcionava o sindicato antigamente, no periodo
do governo Lula, onde ele demonstra que a organizagéo era boa, e que na maioria
das vezes surtia efeito. Porém, atualmente ele deixa claro como ndo ha um
representante legal do Sindicato na fabrica, e tudo que deve ser resolvido e
reivindicado acontece de forma independente. Essa resposta nos leva a refletir o
porqué do Sindicato ter perdido tanto a sua for¢a ao longo dos anos a ponto de perder
participantes e deixar algumas fabricas sem representantes, e uma possibilidade de
resposta para isso, pode ser a do motivo do descontentamento do entrevistado
anterior, a falta que de representatividade e forca que o Lula sindicalista trazia aos
trabalhadores do setor.

Para além disso, uma matéria de 2019 mostra como a contribui¢ao sindical caiu
exageradamente em um ano. Segundo o jornal Estad&o, sdo dois os motivos dessa
queda: uma medida provisoria que vinha dificultando o pagamento da contribuigao

para os sindicatos, e 0 medo que os sindicalistas tém da baixa arrecadagao.

Sindicatos de trabalhadores e de patrées tiveram os recursos drenados pelo
fim da obrigatoriedade da contribuigdo sindical, como era esperado. Dados
oficiais mostram que em 2018, primeiro ano cheio da reforma trabalhista, a
arrecadacgéo do imposto caiu quase 90%, de R$ 3,64 bilhdes em 2017 para
R$ 500 milhdes no ano passado. A tendéncia é que o valor seja ainda menor
neste ano. (ESTADAO, 2019)

Diante do exposto, mesmo com a vitéria em 2002, e parte da populagao
apresentando satisfacdo em ter um representante da classe trabalhadora no poder,
havia desconfianga de uma parcela, que nao se encaixava no grupo de sindicalista ou
trabalhadores fabris. O desconforto dessa parte da populagdo em relagdo a um
homem que era presidente do Sindicato ainda era grande, além do mais, seu partido
de esquerda também influenciava parte desta rejeicdo, ainda que, como foi citado
anteriormente, Lula tenha feito um trabalho para se desvincular dessa imagem radical
que foi posta a ele.

Por esse motivo, nos primeiros dois anos de mandato do presidente Lula, sua
estratégia social de governo ainda era uma incognita, tanto para a classe trabalhadora,
quanto para empregadores, pois ambos esperavam que Lula fosse um representante

ferrenho dos interesses da classe trabalhadora. Sobre esse periodo cabe elucidar:

6 Miguel Soldatellil Rosseto. “Foi presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias do Pdlo
Petroquimico de Triunfo por duas gestoes, entre 1986 e 1992. Foi integrante da Executiva Estadual
da Central Unica dos Trabalhadores (CUT) do Rio Grande do Sul, exercendo a fungéo de secretario
de Formacao Politica.” (REGINA, 2015)



Esse cenario negativo era amplificado pela desconfianga em relagao ao
Partido dos Trabalhadores e ao presidente operario. Assim, era compreensivel
que, por um curto momento, a area econémica tivesse de manter a ortodoxia
para acalmar os mercados. (FAGNANI, 2008, p. 5)

Esse cenario de incertezas se dava, pois, dentro da equipe politica do
presidente Lula, o Ministro da Fazenda defendia o Estado minimo e a diminuicdo do
foco nos gastos sociais. Além disso, eram constantes as aprovagdes de reformas de
carater liberal, portanto, a somatodria dessas decisbes ameagava a implementagao de
politicas universais, acao que era esperada por todos, principalmente pela classe
trabalhadora, de um presidente sindicalista:

O Ministério da Fazenda endossava, assim, a agenda liberalizante, segundo a
qual a estratégia de desenvolvimento social dever-se-ia encerrar numa unica
acgao: focalizagdo nos “mais pobres”, sendo esses definidos pelo critério do
Banco Mundial (quem recebe até US$ 2 por dia). Assim, qualquer programa
cujos beneficios fossem superiores a R$ 120 nao seria “focalizado”. Abria-se

uma nova etapa de reforma do Estado visando a supressdo desses
programas. (FAGNANI, 2008, p. 6)

Entretanto, mesmo que Lula tenha desenvolvido essa estratégia politica
controversa, com o objetivo de manter a boa relagdo entre o povo que o apoiou e a
elite brasileira, se faz necessario apresentar como se deu o desenvolvimento de
politicas publicas e programas sociais durante o seu governo. Além de analisar o
estado de bem-estar social’ da populagdo, focando principalmente nas politicas
destinadas aos trabalhadores fabris. Cabe destacar ainda que, neste cenario
focaremos nos estudos de politicas pertencentes ao tripé da seguridade social: saude,
assisténcia social e previdéncia social.

Ja em 2003, foi uma grande surpresa a aprovagédo da reforma (ou contra-
reforma) que impactou diretamente na seguridade Social, em especial na Previdéncia
Social .As principais mudangas eram: a criagdo de um teto na aposentadoria dos
servidores publicos, e a uniao entre o Regime Geral da Previdéncia Social, regime
esse voltado para trabalhadores formais do setor privado, com o dos funcionarios
publicos. Apesar do descontentamento de muitos servidores publicos em relacéo a
essas mudancas, a reforma foi pensada em longo prazo, e em decorréncia disto os
servidores publicos teriam a garantia de uma renda até o fim de sua vida, renda essa

que teria 0 mesmo valor de seu salario quando servidor ativo.

7 Cabe ressaltar que, ao citar o estado de bem-estar social, estarei me referindo a como se dava o
modo de vida dos trabalhadores fabris, seu acesso a direitos e beneficios, como planos de saulde,
vale-transporte, vale alimentagéo, e lazer.



Por meio desse mecanismo, o servidor estava afastado da incerteza em
relagdo a sua renda futura, gerando uma relagdo consumo/ poupanga
diferente daquela do trabalhador assalariado do setor privado da economia.
(MARQUES; MENDES apud MARQUES; MENDES, 2007, p.17)

Uma outra pauta muito importante citada diversas vezes em sua campanha
eleitoral € a saude. Para continuar a anadlise das politicas sociais desenvolvidas
durante o governo Lula, se faz necessario destacar aqui alguns pontos importantes
presentes em seu Plano de Governo de 2002, principalmente aqueles que envolvem o
Sistema Unico de Saude (SUS):

Em nosso governo, a saude sera entendida e gerenciada no contexto dos
direitos sociais compreendidos na Seguridade Social, devendo ser financiada
por toda a sociedade, mediante recursos provenientes dos orgcamentos da
Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, além de
contribui¢gdes sociais e outras fontes.

Em defesa da vida e de um direito fundamental da pessoa humana, nosso
governo trabalhara para garantir acesso universal, equanime e integral as
acdes e servigos de saude, assim como a politicas sociais e econdmicas que
reduzam o risco de adoecimento e que promovam a qualidade de vida.
Desenvolvera politicas promotoras de saude e bem-estar nas cidades e no
campo, estimulando a participagado dos diversos segmentos da sociedade e
respeitando o controle social dos Conselhos de Saude.

Nosso governo buscara garantir o direito constitucional da populagédo ao
atendimento de suas necessidades, desde a prevencgao dessas doengas até o
atendimento dos casos mais complexos.

A direcdo do SUS deve ser descentralizada efetivamente, com os municipios
e os estados desenvolvendo condigbes técnicas, financeiras e politicas para
coordenar a organizagdo dos servigos no seu territério, exercer a gestao,
prestar contas e implementar as deliberacées dos Conselhos de Saude.

A relagdo do SUS com os servigos privados de saude respeitara a prioridade
definida legalmente para os servicos de natureza filantrépica e sera
formalizada mediante contratos e convénios, que deverao estabelecer metas
fisicas, de resolubilidade e de qualidade assistencial. Os contratos e
convénios estabelecerdo mecanismos e fluxos de acompanhamento do poder
publico e de controle social sobre sua vinculagdo ao SUS, inclusive nos
aspectos financeiros.

A politica de pessoal do SUS serd fundamentada na humanizagdo do
atendimento, na implantagédo do sistema democratico de relagbes de trabalho,
na formagao profissional e na valorizagcao profissional. Sera implantada uma
mesa nacional permanente de negociagdo, com representagdo das trés
esferas de governo e dos trabalhadores para implantar um sistema
democratico de relagdes de trabalho no SUS. Essa mesa de negociagao
devera elaborar uma politica de pessoal que contemple o acumulo de
discussdes sistematizadas atualmente pelo controle social do SUS e que
atenda aos interesses da populagao, articulando-se continuamente com os
Conselhos de Saude.

Os recursos financeiros do SUS devem ser repassados diretamente do Fundo
Nacional de Saude para os Fundos Estaduais e Municipais de Saude, que
devem ser geridos pelo respectivo Gestor do SUS, gastos em conformidade
com os Planos de Saude (estadual ou municipal), com acompanhamento e
fiscalizagdo dos respectivos Conselhos de Saude. Além disso, seréo
estabelecidos instrumentos e mecanismos de controle da aplicacdo dos
recursos. Um controle que transcende o critério contabil, o fluxo de caixa e o
balancete do fundo de saude e requer uma analise de impacto, de resultado,
da modificagdo dos indicadores e da qualidade de vida. (COLIGACAO
PRESIDENTE LULA, 2002, p.47-50)



Assim, tendo conhecimento das principais propostas envolvendo o Sistema
Unico de Saude incluidos no Plano de Governo de Lula, podemos analisar quais
foram mudangas que aconteceram ou nao durante o seu mandato.

O tema saude durante o governo Lula traz com ele uma divergéncia de
opinides muito grande, podemos observar nas pesquisas realizadas para constituir
este estudo que, ha apreciagdes enfatizando a importancia de Lula para a saude, e
principalmente para o SUS, durante o seu governo, e outras acham que nao realizou o
prometido.

A opinidao de muitos autores em relacao a saude nesse periodo é semelhante, a
qual apesar de reconhecerem 0s avangos que aconteceram na area da saude durante
o periodo do governo Lula, apontam um aspecto importante, o qual acompanha a
imagem do presidente, a priorizacao da esfera econdmica em detrimento de outras. E
para os autores, isso nao foi diferente em relacdo a area da saude, Teixeira e Paim
(2007), citam o episédio, onde, através de uma Medida Provisoria, Lula autoriza a
propaganda de cigarro em eventos internacionais, descumprindo assim a Lei 10.167
de 27/12/2000 e a Constituicdo da Republica.

Apesar das opinides divergentes e criticas, € muito importante expor os

numeros conquistados durante os anos no periodo em que Lula esteve na presidéncia:

E de se ressaltar, contudo, que em 2000 o orcamento para a saude era de
R$ 17 bilnGes e em 2006 chega a R$ 40 bilhdes. Os estados e municipios
também ampliaram sua contribuicdo em 2005. Somados a esses orgamentos,
outros R$ 30 bilhdes foram aplicados no SUS. (FREITAS, 2007, p. 68)

Em matéria postada esse ano no site oficial do Partido dos Trabalhadores,
afirma-se que nunca na histéria do Brasil se investiu tanto em saude e no
fortalecimento do SUS como nos 13 anos de governo Lula a Dilma. A matéria ratifica,
através de dados, o crescimento de 64,8 bilhdes investidos em 2003, para R$ 120,4
bilhbes no ultimo ano do governo Dilma; e destaca também os 63 milhdes de
brasileiros que tiverem acesso ao Mais Médicos, programa este que chegou ao fim

durante o atual governo de Bolsonaro.

De 2003 a 2016, as agbes de saude se tornaram parte de uma estratégia de
inclusdo social para milhdes de brasileiros em todos os cantos do pais. No
entanto, desde a Emenda do Teto de Gastos, que entrou em vigor no Brasil
em 2017 e congelou os investimentos em saude e educacéao por 20 anos, o
SUS ja perdeu mais de R$ 20 bilhdes do orcamento federal. O
desinvestimento pode chegar em média a R$ 400 bilhdes em 20 anos.
(PARTIDO DOS TRABALHADORES, 2020)

Nos dias atuais, o SUS vem desenvolvendo um papel importantissimo no

combate ao novo COVID-19, provando que mesmo diante da falacia do governo o


https://pt.org.br/tag/educacao-2/
https://pt.org.br/tag/orcamento/

Sistema (SUS) tem alcangado resultados incriveis, ndo em numeros, mas também em
qualidade.

O nosso Sistema Unico de Saude, maior sistema publico de satde do mundo, e
€ um dos grandes responsaveis por evitar que os numeros de vitimas do virus sejam
muito maiores do que sdo. Até o presente momento em que esse trabalho esta sendo
desenvolvido, sdo mais de 131 mil 6bitos confirmados por COVID-19 no Brasil
(CORONA VIRUS BRASIL, 2020). Além do atendimento a populagdo em hospitais e
postos de saude em todo o Brasil, os leitos disponibilizados, os medicamentos
distribuidos, estudos apontam que a vacina para o novo COVID-19 sera

disponibilizada pelo SUS:

De acordo com a pasta, as primeiras doses devem ser distribuidas no inicio
de 2021 pelo Programa Nacional de Imunizacdo (PNI), do Sistema Unico de
Saude (SUS). [...] A expectativa & de que 100 milhdes de doses sejam
produzidas inicialmente a partir de insumos importados e a producao integral
da vacina comece em abril de 2021, na unidade técnico-cientifica Bio-
Manguinhos. (NUNES, 2020)

E importante salientar, porém, que até o dia em que esse trabalho esta sendo
escrito (14 de setembro de 2020), estamos ha 106 dias sem um Ministro da Saude no
Brasil, exatamente no momento em que o pais enfrenta uma das mais criticas
pandemias da histéria. O atual Presidente Jair Bolsonaro nomeou um veterinario

como Ministro interino da Saude para comandar o Programa Nacional de Imunizagao.

O médico veterinario é presidente do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Distrito Federal e, segundo o seu curriculo, é especialista em
saude animal e atuava como técnico judiciario, na especialidade em
enfermagem, do Tribunal de Justica do Distrito Federal. (ZYLBERKAN, 2020)

Ter um veterinario especialista em saude animal neste momento €, no minimo,
imprudente. Porém, antecedendo este atual Ministro Interino, outros dois médicos
sairam do cargo de Ministros da Saude durante o ano de 2020, Luiz Henrique
Mandetta e Nelson Teich, estes dois ex-ministros deixaram o cargo por divergéncias
de pensamentos com o presidente Bolsonaro, como a reabertura do comércio, o
relaxamento do isolamento social e o uso do medicamento cloroquina. O segundo
ministro citado, Nelson Teich, deixou a posicdo como de Ministro da Saude com
menos de um més apds assumir o cargo. Esta é mais uma situagcdo que desperta a
insegurancga da populagao, pois nao fica claro o interesse do presidente em preservar
a saude do povo, e sim o interesse em manter com eles somente aqueles que néo o

contraria.


https://www.metropoles.com/saude/covid-19-butantan-planeja-distribuir-vacina-pelo-sus-em-junho-de-2021
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Nesta semana, Bolsonaro disse em entrevista na saida da residéncia oficial
do Palacio do Alvorada que seus ministros deveriam estar "afinados com ele".
O presidente fazia referéncia a uma postagem de Teich nas redes sociais em
que o entdo ministro alertava para riscos da cloroquina no tratamento de
covid-19. (ANDRADE, 2020)

Um programa que marcou a histéria de Lula como presidente foi o Fome Zero.
Surgindo como um programa de combate a fome no Brasil, o Fome Zero foi langado
oficialmente dia 30 de janeiro de 2003, ou seja, ja no primeiro més do seu mandato.
Em seu primeiro pronunciamento oficial apds a elei¢do, Lula (2003) disse “se ao final
do meu mandato, todos os brasileiros tiverem a possibilidade de tomar café da manha,
almocar, e jantar terei cumprido a missdo da minha vida.”

A familia participante do programa (aquelas que recebiam menos de R$ 1,08
por dia) tinham acesso a um cartdo alimentagao, distribuicdo de alimento de forma
emergencial para pessoas em inseguranga alimentar, construgdo de restaurantes
populares com refeicdes a 1 ou 2 reais, ampliacdo da merenda escolar, recebimento
de doacdes de alimentos que seriam descartados de supermercados, empresas, ou

restaurantes para Organizag¢des da Sociedade Civil.

As familias que recebiam menos de um salario minimo ganharam direito a um
cartdo alimentacdo no valor de 50 reais, um pequeno passo que ganhou
repercussdo mundial. Fome Zero foi apenas uma semente para o que vinha a
seguir, estava nascendo o maior programa social do governo Lula: o Bolsa
Familia. O Orgéo das Nagdes Unidas para Alimentagdo e Agricultura (FAO)
citou o Brasil como um dos paises que conseguiram reduzir pela metade o
namero de pessoas que passam fome. Vinte anos atras, 14,8% dos
brasileiros viviam na miséria, agora esse indice € de menos de 2%, cerca de
trés milhdes e quatrocentas mil pessoas. Segundo a FAO essa queda se deu
por causa da eficiéncia dos programas de combate a fome. (JORNAL
NACIONAL, 2014)

Sendo assim, ndo seria possivel falar de Governo Lula sem citar seus principais
programas de Assisténcia Social e combate a fome. O Bolsa Familia, maior programa
social do governo Lula, foi um programa de transferéncia direta de renda,
implementado em 2003, durante o Governo Lula, com o intuito de combater a miséria
e a exclusdo social. Tém acesso a esse programa familias em situacé&o de pobreza ou
pobreza extrema, ou seja, familias com uma renda mensal de até R$178,00 por
pessoa. O Programa tem uma parte do valor fixo basico de R$89,008 por més,

podendo variar esse valor caso haja na familia: gestante, criangas ou adolescentes de

até 15 anos.

8 “Concedido as familias em situagédo de extrema pobreza (com renda mensal de até R$ 89,00 por
pessoa). O auxilio € de R$ 89,00 mensais.” (CAIXA, 2020). Esta informacgéo foi retirada do site
oficial da CAIXA, no dia 14 de setembro de 2020, portanto este € o valor basico atual do programa.



Nos dias atuais, a fome voltou a crescer no Brasil durantes os ultimos 5 anos,
segundo o IBGE, tivemos o menos indice de seguranga alimentar (acesso pleno e

regular de alimentos de qualidade) dos ultimos 15 anos.

Depois de recuar em mais da metade em uma década, a fome voltou a se
alastrar pelo Brasil. Em cinco anos, aumentou em cerca de 3 milhdes o
numero de pessoas sem acesso regular a alimentagcédo basica, chegando a,
pelo menos, cerca de 10,3 milhdes o contingente nesta situagdo. (SILVEIRA,
2020)

O Programa Bolsa Familia exige algumas condicionalidades para a inserg¢ao da
familia no programa, como o comparecimento de gestantes as consultas do pré-natal,
a atualizagéo constante do cartdo de vacinagao das criangas de 0 a 7 anos, e garantir
que criangas e adolescentes de 6 a 17 anos tenham uma frequéncia minima de 85%

na escola. Segundo dados do Governo Federal:

O programa Bolsa Familia chegou a 14,283 milhdes de familias em todo o
pais no més de julho. O pagamento iniciado no dia 20 segue até 31 de julho.
Mais de 95% do publico beneficiario recebeu o Auxilio Emergencialdo
Governo Federal destinado as pessoas mais vulneraveis para ajudar no
enfrentamento da crise causada pelo novo coronavirus. Com esse recurso, a
renda média das familias foi de R$1.115,05, num investimento de mais de
R$ 15,1 bilhdes do Governo Federal. (GOVERNO FEDERAL, 2020)

Para além, em 2004 surgi o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, o
qual foi implementado em 2005 por meio da Norma Operacional Basica. Nesta
direcdo, de acordo com o Ministério da Cidadania® (2015) “seu objetivo é garantir a
protecao social aos cidadaos, ou seja, apoio a individuos, familias e a comunidade no
enfrentamento de suas dificuldades, por meio de servigos, beneficios, programas e
projetos.”

Com a aprovagao da Norma Operacional Basica do SUAS, foram estabelecidas
novas regras e operacionalizagado da assisténcia social, onde todo repasse vindo do
Ministério da Cidadania estariam dentro dessas novas regras. A Norma Operacional
Basica continua sendo atualizada, sendo a mais recente a de 2012.

Apesar de provocar uma melhora na condi¢gado de vida de muitos beneficiados
de todos esses programas que foram desenvolvidos durante o Governo Lula, e que
tiveram continuidade nos governos seguintes, Carmelita Yasbek faz um importante e

pertinente reflexdo sobre isso:

9 Atualmente é chamado de Ministério da Cidadania o que no governo Lula ainda eram Ministério do
Desenvolvimento Social, Ministério do Esporte e o Ministério da Cultura. “O Ministério da
Cidadania foi criado através da Medida Proviséria_n® 870, publicada em primeiro de janeiro de 2019,
pelo presidente Jair Bolsonaro (entdo no PSL)”. (SCHAEFER, 2020)
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Essa disputa apresenta um grande risco: que o Programa permaneca apenas
no plano do assistencialismo e do dever moral e humanitario de prestar
socorro aos pobres, ndo se realizando como direito social (e assim nédo se
politizando). E evidente que uma “cruzada solidaria” contra a fome tem grande
apelo e é capaz de realizar um consenso social (dimensao importante para o
governo), mas é também mais do que conhecida a necessidade de enfrentar,
no ambito estrutural das relagdes sociais, as causas da fome e da pobreza.
(YASBEK, 2004, p. 109)

O carater assistencialista assombra a nossa sociedade de forma mascarada,
ao mesmo tempo em que € extremamente cruel. Carmelita traz a reflexdo sobre até
que ponto esses programas estdo realmente dando condigbes dignas aos seus
usuarios, ou sao apenas medidas superficiais e paliativas. A partir do momento em
que uma acao fica apenas no dever moral de “ajudar os pobres”, 0 que acontece € um
resgate das caracteristicas dos primordios da profissdo, de um servigo social
conservador, onde ndo havia conscientizagcdo e nem carater emancipatério. E preciso
buscar fazer com que os usuarios desses programas reflitam quais foram os fatores
que os levaram a estar vivendo nas condigcbes em que vivem, para que deste modo
ascenda neles a consciéncia politica e social.

Para finalizar a apresentagdo dos principais programas e politicas sociais
desenvolvidas durante o governo Lula, sera importante e necessario analisar os
programas e projetos desenvolvidos com foco na classe trabalhadora.

Sendo assim, cabe expor as respostas dos trabalhadores entrevistados para a
seguinte pergunta sobre o periodo de governo Lula “No comego dos anos 2000, seu
emprego garantia a vocé e sua familia acesso a beneficios como saude, educacéo,
lazer, transporte, cultura? E hoje, acha que ha alguma diferenga?” Esta pergunta nos
permite analisar como era o bem-estar social dos trabalhadores e a quais tipos de

beneficios eles tinham acesso ou ndo. A resposta do primeiro entrevistado foi:

Eu tinha, era muito bom, por isso eu falo que faz muita diferenca dos
dias de hoje. A gente tinha seguro, na area da saude, tinha convénio
bom, transporte bom, entéo tinha sim, na época que eu trabalhava sim,
depois que eu aposentei ndo, ai acabou tudo, e o salario também
diminuiu um pouco. Aposentadoria é assim, vocé aposenta com X ai ja
comecga a diminuir. Eu ainda continuo indo no sindicato, participo de
tudo, eu vejo o que ta acontecendo, e entre a época que eu trabalhei e
hoje, a mudanca é enorme, n§o tem nem como comparar como era a
minha vida antes, quando eu tava trabalhando. Hoje mudou muito,
precarizou muito, t& muito mais precario, muito mais dificuldade, e eu
sei disso porque eu vou no sindicato, mesmo sendo aposentado, eu
participo de muita coisa do sindicato dos metalurgicos. (NETO, 2020,
grifo nosso)

E possivel identificar a preferéncia do trabalhador pelo periodo do governo Lula.

O primeiro trabalhador cita um bom funcionamento e utilizagdo de programas da



saude, transporte e um bom salario, o qual faz até uma comparagdo com os dias
atuais. Apesar de aposentado, o entrevistado disse ainda estar inteirado ao
movimento sindical da empresa pela qual se aposentou, e relata uma grande
precarizagao das condi¢gbes de trabalho. Além disso, 0 entrevistado demostra sua
preocupacao com a diminuicdo constante com o valor de sua aposentadoria com o
passar dos anos, pois ela é a sua unica fonte de renda no momento.

Sobre receber um valor insuficiente para manter uma qualidade de vida digna
no Brasil, vale destacar que atualmente, em setembro de 2020, o arroz, um dos
alimentos essenciais na alimentagdo basica do brasileiro, chegou a custar R$ 40 um
pacote contendo 5kg. Uma das declaragbes do atual presidente Jair Bolsonaro sobre

esse aumento no valor do arroz foi:

Tem mais ou menos 10 anos que os rizicultores tém prejuizo no arroz. Eu
posso pegar, dar canetada assim e tabelar? Esta tabelado o prego do arroz:
10 centavos o quilo, pode? Nao pode? Porque mexe no mercado e fica pior.
Eu ndo vou interferir no mercado o que tem que valer é a lei da oferta e da
procura, afirmou o presidente. (SOARES, 2020)

A fala do presidente citada acima foi proferida durante uma Transmiss&o Ao
Vivo, na qual ele afirmou que o que deve valer quando se trata do aumento de preco
do arroz é a lei da oferta e procura. Ao declarar que nao vai interferir no mercado, é
possivel perceber que o presidente coloca a economia acima de uma mazela presente
em nosso pais, que € a inseguranga alimentar de varias familias. Ao partir da fala
podemos notar um exemplo claro da proposta capitalista advinda desde a crise de 70,
pois temos acgbOes extremamente neoliberalistas, que priorizam a demanda do
mercado sucumbindo com as conquistas trabalhistas e impactando diretamente nas
condicbes de vida dos trabalhadores, assim como barbarizando ainda mais as
expressdes da questio social.

O segundo entrevistado diz o seguinte:

Garantia. Os beneficios a gente usava de acordo com a necessidade,
ndo usava tanto assim ndo, mas garantia. Como tinha plano de saude,
quando precisava a gente usava. Eu tinha carro, mas eles me pagam a
gasolina. Hoje eu sei que ainda tem, o plano de saude ndo tem né&o,
mas transporte, essas coisas tem. Plano de saude ndo tem mais
porque a firma tava quase falindo, dai cortou o plano de sautde, eles
estao esperando melhorar pra ver se volta com o plano de saude, mas
por enquanto ndo tem. Mas nos anos 2000 meu emprego me garantia
tudo que vocé falou, eu tinha tudo. (ROSSETO, 2020, grifo nosso)

O segundo trabalhador relata, que no periodo do governo Lula, ele tinha a
possibilidade de usar todos os beneficios citados, porém, s6 usava quando tinha

necessidade. Atualmente, a fabrica que trabalha esta se recuperando de uma crise, a



qual levou o diretor a cortar gastos, e o corte foi justamente no plano de saude dos
trabalhadores. O trabalhador deixa a entender que o empregador esta esperando uma
melhora na situagao financeira da fabrica para trazer de volta esse beneficio.

As respostas de ambos trabalhadores demonstram que estavam satisfeitos
com o periodo em que Lula era presidente, o que possibilita resgatar a fala de
Carmelita Yasbek citada anteriormente. Instiga a reflexdo sobre como com o passar
nos anos e as mudangas de governos, o bem estar do trabalhador se ofusca ao se
tratar dos interesses do capital, pois em toda mudancga que é necessaria ser feita, sdo
os direitos dos trabalhadores que sao sempre prejudicados ou até mesmo extintos. E
ao que parece, ao lermos e analisarmos as respostas desses trabalhadores, durante o
governo Lula, esses direitos foram mantidos, disponibilizando a eles um modo de vida
digna.

A partir disso, no préximo capitulo serdo apresentadas as alteracdes do nivel
de desemprego no Brasil, passando dos governos petistas (Lula e Dilma), a era Temer,
e finalmente nos dias atuais, de governo Bolsonaro, possibilitando assim fazer uma
analise mais profunda, baseada em numeros e mais uma vez no relato dos

trabalhadores, sobre a condigao profissional e social da classe trabalhadora.



3 ATRAJETORIA DO EMPREGO NO BRASIL E SEUS REFLEXOS NA CLASSE
TRABALHADORA

No presente capitulo serdo analisados os indices de desemprego no Brasil,
durante o periodo do governo Lula ao atual governo Bolsonaro. Serdo utilizados como
materiais de apoio para o desenvolvimento deste capitulo: artigos sobre a queda ou
aumento do desemprego durante esses anos, matérias sobre o assunto de acordo
com o ano, e dados com numeros oficiais.

O que é desemprego? Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE (2020), o desemprego se refere aquelas pessoas que tem idade para trabalhar,
no Brasil sdo pessoas acima de 14 anos, capazes e estdo a procura de um emprego,
mas nao estdo trabalhando. Estudantes e donas de casa sao classificados como
“‘pessoas que estido fora da forca de trabalho”, e uma empreendedora que possui 0
proprio negocio recebe a nomenclatura “ocupada”. Atualmente (setembro de 2020) ha
no Brasil 77.781 mil pessoas fora da forca de trabalho, e 83.347 mil pessoas
ocupadas.

Como citado no capitulo anterior, 0 desemprego no Brasil, ao final do governo
de Fernando Henrique Cardoso, era muito grande, chegando a ser o segundo pais
com o maior nimero de desempregados no mundo, perdendo apenas para a india. “O
Brasil ocupa o segundo lugar no ranking mundial do desemprego em numeros
absolutos, com 11,454 milhdes de pessoas sem trabalho em 2000. Perde apenas para
a india, com 41,344 milhdes de desempregados” (ROLLI, 2002).

Com o intuito de fomentar a discussdo e a apreensdo dos dados sobre o
desemprego, segue abaixo uma tabela com numeros oficiais sobre o assunto, durante

os oito anos de mandato do Presidente Lula.



TABELA 1 — DADOS SOBRE O DESEMPREGO DURANTE OS GOVERNOS

PETISTAS

Desocupacdo da PEA

Desocupadog % PEA Ocupados | % PEA
2002 7.939.990 9.14 78.894.891 90,86
2003 8.606.949 9,72 79.985.997 | 90,28
2004 8.218.087 8,87 84 442667 | 91,13
2005 8.864.297 9,28 86.863.043 | 90,72
2006 8.127_606 8.39 88.762.070 | 91,61
2007 7.946.812 8,12 89928 076 | 91,88
2008 7.076.086 7,11 92 402.416 | 92.89
2009 8.386.284 83 92_686.490 91,7
2011 6.729 536 6,71 93.493.067 | 93.29
2012 6.362.608 6,21 96.097.842 | 93,79
2013 6.742.085 6,52 06.659.379 | 93,48

Fonte: PNAD — IBGE. Elaboracdo Proprna.

Fonte: Reproducao/IBGE

Portanto, tendo em vista os numeros oficiais sobre a geragdo de emprego no

Brasil neste periodo, é possivel realizar uma analise, ao apreciar a tabela com os

dados coletados pela Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD, 2013), é

nitido o aumento de empregados ao compararmos o inicio e o término do mandato de

Lula. Em seu primeiro ano o numero de empregados era 79.985.997, apds oito anos

de mandato, Lula se despede da presidéncia com um numero de 93.493.067

empregados'® no Brasil, ou seja, houve um aumento de 13.507.070 (3,01%).

Nesse periodo marcado pela elevagédo das taxas médias de crescimento da
economia brasileira, o mercado de trabalho apresentou mudancas
significativas que, no conjunto, resultaram em importantes melhorias: redugéo
das taxas médias de desemprego; expansdo do emprego assalariado formal
(protegido pela legislagdo trabalhista, social e previdenciaria brasileira);
crescimento do emprego nos setores mais organizados da economia
(inclusive na grande empresa e no setor publico); reducdo do peso do
trabalho assalariado sem registro em carteira (ilegal) e do trabalho por conta
prépria na estrutura ocupacional; elevagao substantiva do valor real do salario
minimo; recuperagao do valor real dos salérios negociados em convengdes e
acordos coletivos; importante reducdo do trabalho ndo remunerado;
intensificagdo do combate ao trabalho forgcado e redugdo expressiva do
trabalho infantil. (BALTAR et al., 2010, p.10)

10 Cabe salientar que ao falar sobre o numero de empregos gerados, estamos nos referindo a
empregos formais, com carteira assinada.



Também é possivel identificar o reconhecimento desse aumento na geracgao de
empregos durante a fala dos dois trabalhadores entrevistados, em determinado

momento da entrevista um deles relata:

Entdo, eu trabalhei toda a minha vida em metalurgica, desde 0s meus
vinte e poucos anos eu trabalho em metaltrgica, parei assim um pouco,
por um ano eu parava, mas tava sempre trabalhando em metalurgica.
E era bom, na época [governo Lula] tinha mais servigo, a gente
participava de muita coisa dentro da firma, vocé entendeu? Era um
periodo melhor do que agora, a gente era mais valorizado dentro das
fabricas. Agora a unica fonte de renda que eu tenho é a aposentadoria,
nao tem mais nenhuma outra. (NETO, 2020, grifo nosso)

Este trabalhador, além de citar a alto fluxo de “servigo” durante o governo Lula,
também declara que se sentia mais valorizado naquele periodo. Ao refletir sobre o
sentimento de ser mais valorizado durante o governo Lula, € possivel fazer uma
associagcdo com a identificagdo que o trabalhador tinha com o presidente que também
era metalurgico e sindicalista.

O outro entrevistado diz:

O governo do Lula foi a melhor época nossa, tinha bastante servigo,
entdo o emprego tava garantido. Ai depois do Temer com a Dilma ja
comecgou a ficar ruim, e agora eu hem sei mais. Com o Lula nés “tinha”
tudo praticamente, com o Bolsonaro eu ja ndo posso falar a mesma
coisa. Na época do Lula eu lembro que tinha bastante trabalho, tudo
que a gente queria era mais facil pra gente conseguir. Até a época da
crise, o primeiro governo do Lula principalmente foi o melhor que teve.
(ROSSETO, 2020, grifo nosso)

E possivel notar que os préprios trabalhadores conseguem notar a diferenca
entre a quantidade de “servigos” disponiveis na época de Lula em comparagao aos
dias atuais, ou até mesmo ao final do governo Dilma. Foi possivel entender, durante a
entrevista, que a certeza sobre o grande numero de empregos disponiveis dava mais
autonomia aos trabalhadores, pois a possibilidade de nao ficar desempregado era
maior. E importante atentar que trabalhador cita que mesmo em meio & crise, o
governo Lula continuou sendo o melhor que pdde vivenciar. Para corroborar essa
afirmacéo do entrevistado, em um artigo de Ricardo Vale e Mariangela Antigo (2015)
sobre a queda do desemprego no Brasil de 2002 até 2013, ambos afirmam que,
apesar da crise econdmica em 2008, e a desaceleragdo do PIB a partir do ano de

2010, a geragao de empregos no Brasil durante esses 11 anos foram surpreendentes.

A taxa de desemprego medida pela Pesquisa Mensal de Emprego (PME) do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) oscilou em torno de 5%
no biénio 2013/2014- nas seis maiores regides metropolitanas do pais
(Regides metropolitanas de Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro,



Sao Paulo e Porto Alegre). Ainda que a Pesquisa seja restrita a grandes
cidades do pais, os numeros impressionam, principalmente pela manutengao
da queda da taxa enquanto o produto interno ja ndo mantinha o mesmo vigor
de crescimento que teve no segundo Governo Lula (2007-2010). (VALE;

ANTIGO, 2015, p. 3)
Entretanto, € necessario levar em conta o cenario favoravel que o presidente
Lula se encontrava, desde o seu primeiro ano de mandato. A imagem internacional do
presidente Lula era muito boa, em 2009, o presidente dos Estados Unidos Barack
Obama, durante a reunidao do G20, em Londres, disse que Lula era “O cara”. A boa
imagem de Lula no cenario internacional facilitava didlogos com outros lideres, e

impulsionava a economia, consequentemente gerando mais empregos.

Com visitas a 85 paises em um periodo de oito anos, o presidente Luiz Inacio
Lula da Silva colocou em pratica uma politica de diversificagdo das relagdes
do Brasil com o mundo que ajudou a projetar o pais do ponto de vista
econdmico, mas que ao mesmo tempo colecionou polémicas na arena politica.
(PEIXOTO, 2010)

Nesta direcdo, podemos inferir que o plano de governo, direcdo politica,
aceitacdo popular e como a economia global era conduzida, propiciou ao entédo
presidente iniciativas que minimamente buscavam diminuir as desigualdades sociais.

O Fo6rum Nacional do Trabalho foi criado em julho de 2003, e tinha como
objetivo principal conciliar os interesses entre os representantes dos trabalhadores,
empregadores e Governo Federal sobre a reforma sindical. E é a partir do Forum
Nacional do Trabalho e suas discussdes sobre interesses e reivindicagdo que
acontece a Reforma Sindical, em 2006.

Essa reforma englobou demandas, e, segundo Almeida (2007), algumas das
principais propostas se tratam de: sindicatos como maiores representantes da classe
trabalhadora; a possibilidade de criar mais de uma entidade sindical no mesmo ambito
de representacdo sem a necessidade de autorizacdo prévia; liberdade ao se filiar,
desligar ou participar de sindicatos; maior autonomia para entidades sindicais;
protecdo contra despedida sem justa causa; e as entidades sindicais serdo mantidas

através de contribuigdo espontanea dos integrantes. O autor ainda acrescenta:

As propostas de reforma sindical e trabalhista ja constavam dos programas da
CUT e do PT ao longo dos anos 90 e eram apresentadas como demandas
histdricas dos trabalhadores, sobretudo dos setores ‘modernos’, sob influéncia
liberal, e vistas como conciliaveis com o capital. O FNT representaria um
pacto social na busca do desenvolvimento, entendido dentro dos limites do
crescimento econdmico capitalista, representando este um ‘consenso’ para a
sociedade, como se fosse possivel uma conciliagdo de interesses estratégicos
de diferentes classes e fragbes de classe. (ALMEIDA, 2007, p.11)



Entretanto, apesar de parecer que sé havia pros ao se tratar da Reforma
Sindical de 2006, outros autores destacam como ela foi paliativa, pois enquanto

criavam um direito, retiravam outro:

Dividido em duas partes, o desmonte comega pela reforma sindical. Depois
viria a reforma trabalhista, na onda da desconstrugdo global. Ela tem pelo
menos trés pontos nefastos: 1. é extremamente cupulista, transferindo para as
centrais sindicais o poder de negociagdo de direitos dos trabalhadores,
restringindo a participacdo dos sindicatos e das assembleias de base para a
realizagdo dos acordos de classe; 2. as centrais passam a ser definidas a
partir da sua representagao, o que fere qualquer possibilidade de exercicio de
autonomia e liberdade sindicais, ao estabelecerem limites minimos para a
representacao dos sindicatos; e 3. o imposto sindical e as contribuigdes
assistenciais sdo substituidas pela chamada Contribuicdo de Negociacdo
Coletiva (de até 1% da renda liquida do trabalhador no ano anterior), ferindo-
se o desejo fundamental do sindicalismo auténomo, que € a cotizagéo livre e
voluntaria dos trabalhadores para a manutengédo dos sindicatos. Trata-se de
trocar gato por lebre, para manter a velha burocracia sindical sustentada
desde os anos do chamado peleguismo sindical. (SOARES apud ANTUNES,
2013, p. 553)

Para agregar a essa reflexdo, cabe apresentar aqui as respostas dos
trabalhadores ao serem questionados sobre desemprego, por meio da seguinte
questdo: Durante toda a sua trajetoria de trabalho nesse setor, vocé sempre esteve
empregado? Se sim, conhece muitas pessoas que passaram por processos de

emprego e desemprego?

Praticamente sim, as vezes ficava seis meses parado, um ano, mas ja
voltava a trabalhar. O maximo que eu cheguei a ficar parado entre uma
firma e outra foi um ano, e mesmo assim nesse ano, foi um anos que
eu participei muito do sindicato, ai eu tive um pouco de dificuldade de
entrar em outra firma, porque meu nome estava no sindicado, e patrao
néo gosta de quem se envolve com sindicalismo, mas mesmo assim
eu consegui trabalho e me aposentei. Na minha época ndo - conheci
ninguém que ficou desempregado -, depois que eu aposentei sim,
agora mais recente tem muitos colega meus que sairam, faltando
pouco tempo pra aposentar, e ndo conseguiram emprego mais. Mas na
minha época néo tinha esse problema, a gente saia, ficava um
pouquinho parado mas ja voltava a trabalhar, ndo sei se tinha mais
emprego, ndo entendo direito, mas na minha época era mais facil.
(NETO, 2020, grifo nosso)

Ha na fala do trabalhador acima alguns pontos interessantes para refletir, o
primeiro € o preconceito que os patrbes tém contra os sindicalistas, Luiz diz que teve
certa dificuldade em encontrar outro emprego, pois seu nome estava ligado ao
sindicato, e, segundo ele, os empregadores ndo gosta de quem faz parte do sindicato.
Talvez esse preconceito exista pela visao do sindicalista radical, que organiza greves,
reivindica, e se organizam, é claro que o empregador n&o € a favor de trabalhadores
bem posicionados que conhecem e cobram seus direitos, para eles € muito mais facil

empregar o trabalhador alienado, que nao tem conhecimentos de seus direitos e &



mais facil de ser intimidado. No site da Associacdo Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho (ANAMATRA) ha um artigo sobre a Protegao contra Conditas Anti-

Sindicalistas, onde se defende a liberdade sindical.

A repressao a atividade anti-sindical agambarca todo um conjunto de medidas
de protegdo do dirigente sindical e do militante sindical com o intuito de
resguarda-los de pressodes e represalias do empregador e dos tomadores de
servicos em geral e também daquelas porventura provenientes do Estado.
Essa tutela compreende ainda os empregados e trabalhadores envolvidos em
reivindicagdes trabalhistas mesmo que nao diretamente relacionadas a pratica
sindical. A garantia de que estamos a falar e os procedimentos outorgados
para impedir sua violagdo, podem ser sintetizados em "foro sindical", vedacao
de praticas desleais, de discriminagdo anti-sindical e atos de ingeréncia.
(ANAMATRA, 2005)

Outro aspecto ainda da fala de Luiz que deve ser destacada € conhecimento
dele sobre colegas de trabalho que, faltando pouco tempo para se aposentar, ficaram
desempregados. Atualmente, com o cenario de pandemia, muitas empresas estao
focando em cortar gastos, e na maioria das vezes, € a classe trabalhadora que sofre
as consequéncias. Houve no més de setembro de 2020, na empresa Embraer,
localizada em Sao José dos Campos — SP, uma demissdo de 2.500 trabalhadores
sem negociagao. O Sindicato dos Metalurgicos de Sao José dos Campos (2020),

langcou uma nota sobre essa agao da empresa:

A Embraer anunciou nesta quinta-feira (3) a demissédo de 900 trabalhadores,
em todo o Brasil, que estavam em licenca remunerada. O corte em massa
soma-se a outros 1.600 ocorridos nos trés PDV (Programa de Demissao
Voluntaria) abertos em menos de dois meses. As demissdes foram feitas sem
qualquer negociagdo com o Sindicato dos Metalurgicos de Sao José dos
Campos, ferindo acordo para preservagao de emprego assinado em 9 de abril
(clausula 8.1), justamente num periodo de calamidade publica provocada pela
pandemia do coronavirus. Nem mesmo o PDV foi negociado. A empresa
apenas apresentou o programa, sem aceitar alternativas. Durante o periodo
de PDV, o Sindicato recebeu diversas denuncias por parte dos trabalhadores
de que gestores da Embraer estariam pressionando aqueles que estavam em
licenca remunerada para que aderissem ao PDV. O caso esta, inclusive,
sendo investigado pelo Ministério Publico do Trabalho. (SINDICATO DOS
METALURGICOS, 2020)

A demissao de 2.500 sem negociacdo é extremamente preocupante, pois
sinaliza um alerta vermelho sobre o avanco dos desmontes dos direitos trabalhistas, e
também reforca a falta de preocupagdo que ha por parte dos empregadores com a
classe trabalhadora, e em um momento tdo delicado quanto o que estamos vivendo
atualmente.

O segundo entrevistado relada:

Né&o, eu tive uns tempos desempregado, ndo lembro quanto foi, mas
eu tive uns tempos desempregado, por isso eu comecei a trabalhar por



conta propria, até voltar a fichar'’ de novo eu trabalhei um bom tempo
sozinho. Trabalhei em duas empresas, a Metaliurgica San Tomé e a
Metalurgica Pedreira, 2g quando ndo tava la, trabalhei por conta
propria, mas o tempo empregado foi maior. Mas la na fabrica eu sei de
varias pessoas que foram mandadas embora e ndo voltaram, de 3
anos pra ca muita gente foi mandada embora de la. Antes tinha mais
ou menos uns 300 funcionarios, e hoje deve ter uns 50, por causa da
crise. A pandemia atrapalhou um pouco, tava melhorando de servigo,
ai atrapalhou, mas eu sei que ninguém foi mandado embora.
(ROSSETO, 2020, grifo nosso)

Portanto, é possivel afirmar que o governo Lula, em sua totalidade, teve um

otimo indice de geracédo de empregos.

Quando ele [Lula] assumiu, em janeiro de 2003, o estoque de vagas formais
era de 28,7 milhdes, segundo a Relacdo Anual de Informagdes Sociais (Rais),
do Ministério do Trabalho. Em seu Ultimo més de mandato, dezembro de 2010,
o estoque era de 44,1 milhdes. Nestes oito anos, o saldo aumentou em exatos
15.384.442 postos de trabalho. [...] O emprego continuou crescendo no
primeiro governo Dilma (2011-2014), que registrou saldo de 4,8 milhdes.
Comecou a cair a partir de 2015. Ainda assim, uma comparacao entre 2002 e
2015 mostra que o estoque de vagas formais, segundo o Caged, passou de
22,8 milhdes para 39,7 milhdes, sempre no més de dezembro. Em dois anos,
a maior parte sob Temer, o estoque caiu em quase 2 milhdes: em dezembro
do ano passado, era de 37,9 milhdes. Apenas em 2017, o emprego formal
ficou estavel. (REDE BRASIL ATUAL, 2018)

Uma nota publicada no site da Camara dos Deputados no ano de 2010, periodo
em que Michel Temer (PMDB) era o presidente da mesma, foi intitulada “Emprego: a
heranga bendita de Lula”. A nota exalta todos os numeros de geragcédo de empregos
durante os oito anos do Presidente Lula, e destaca a responsabilidade que Dilma
Rousseff (PT) tem nas maos ao dar continuidade ao excelente trabalho de Lula. Além
disso, ha uma afirmacao de que os altos indices de empregos afetou diretamente a

vida da classe trabalhadora, os tornando mais confiantes e otimistas:

Este novo momento traz reflexos diretos na vida das pessoas. Sentimentos
como confianga, otimismo e amor-préprio misturam-se com o aumento de
renda e consumo, com a disposicdo para o crescimento pessoal e
profissional e de melhoria real da qualidade de vida. O resultado € que se
tornou maior em nosso povo a autoestima e o orgulho de ser brasileiro. E
talvez, resida aqui, um dos fatores decisivos para a elei¢do de Dilma Rousseff
a Presidéncia da Republica, cuja candidatura simbolizava a sequéncia dessa
politica. (CAMARA DOS DEPUTADOS, 2010)

Em outubro de 2010, disputando um segundo turno com José Serra (PSDB),
Dilma Rousseff (PT), 72 anos de idade, ex-militante, presa e torturada durante a
ditadura militar no Brasil, torna-se a primeira mulher eleita a presidente da Republica

no Brasil. Sendo a sucessora de Lula (PT), Dilma chega ao poder com a promessa de

11 O entrevistado usou o termo “fichar” ao se tratar de trabalho com carteira assinada.
12 Metalurgica San Tomé e a Metalurgica Pedreira foram nomes ficticios escolhidos juntamente com o
entrevistado para substituir os nomes reais das empresas em que ele trabalhou.



ser a pessoa que continuaria a mudanga iniciada por Lula, em seus oito anos de
mandato.
Sobre a violéncia e tortura que sofreu durante o periodo de Ditadura Militar, a

ex-presidente Dilma relata:

Cada pedaco do seu corpo reage a possibilidade da morte, por isso que
quando a pessoa esta com muita depressao é que ela se mata. Se ela ndo
tem depressdo, é muito dificil ela se matar. E complicadissimo, ela ndo se
mata mesmo em situagdes limites. Para vocé dar esse passo, € algo muito
dificil. Entdo, nos temos de enfrentar o fato de que trabalham com isso,
trabalham com dor e morte. E isso que é a tortura. Dor e morte
sistematicamente. E com algo terrivel, que é fazer a pessoa perder a
dignidade. Esse é o componente da dor psicolégica. Eles querem que vocé
perca a dignidade, que vocé traia as suas convicgdes, que vocé abandone o
que vocé pensa. Isso €, talvez, a decorréncia maior da prisdo. Vocé é preso e
é isso que fazem. (ROUSSEFF, 2020)

E sabido que Dilma Rousseff ndo teve um mandato calmo e facil, ela sofreu
duros ataques durante todo o seu periodo como presidente do Brasil, e ainda assim,
ao se tratar de geracdo de empregos, dados do Ministério do Trabalho™ (extinto pelo
atual governo de Jair Bolsonaro) mostram que, durante o ano de 2011, ou seja, seu
primeiro ano de mandato somou 1,94 milhées de empregos formais, segundo melhor
resultado desde 1992, ficando abaixo apenas dos numeros registrados no ano de
2010.

Foi no inicio de 2014 que o numero de empregos formais no Brasil comegou a
ter um declinio preocupante, conforme os dados explicitado no grafico do site do
Programa de Disseminacgao das Estatisticas do Trabalho (PDET), na aba do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados ™ (CAGED) onde s3o apresentados os

dados sobre os brasileiros com empregos formais, de 2002 a 2019.

GRAFICO 1 — DADOS SOBRE O EMPREGO FORMAL

13 “Com a reforma da estrutura administrativa promovida logo no primeiro dia de mandato e aprovada
pelo Congresso em maio, 2019 foi o primeiro ano sem Ministério do Trabalho desde a criagdo da
pasta em 1930, por Getulio Vargas.” (ANDRETTA, 2020)

14 “O Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) foi criado como registro
permanente de admissdes e dispensa de empregados, sob o regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). E utilizado pelo Programa de Seguro-Desemprego, para conferir os dados
referentes aos vinculos trabalhistas, além de outros programas sociais.” (MINISTERIO DA
ECONOMIA, 2016)
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E possivel observar, através deste grafico, que houve uma queda no nimero de
empregados a partir de 2014, ano em que ocorreu outra elei¢ao presidencial, nessa a
Presidente Dilma é reeleita, apdés uma disputa acirrada no segundo turno contra Aécio
Neves (PSDB), o resultado nao agradou uma grande parcela da populagao brasileira,
e foi neste momento —ainda em 2014- que comegou o desmonte do mandato da

Presidente Dilma, ocasionando entdo no Golpe de 2016:

Mas, os eleitores mais exaltados de Aécio, viram no pedido de auditoria mais
uma forma de reforcar seu desejo de se livrar de Dilma Rousseff, partindo
assim para a pressao por impeachment. Na rede social, comecaram a circular
pedidos de assinaturas para formalizar um pedido de impeachment. O mesmo
pedido se reproduziu durante manifestagcées anti-PT em algumas cidades.
Alguns raivosos gritavam inclusive por um pedido de intervengao militar para
tirar a presidenta, o que obrigou alguns nomes do PSDB a refutar a ideia, e
desvincular o partido dessa proposta. (JIMENEZ, 2014)

A combinagcdo de uma crise econdmica, politica, e um governo que seguia
sofrendo duros ataques, teve um resultado desastroso em algumas areas, como a
queda do Produto Interno Bruto™ (PIB) durante trés anos seguidos, sendo eles 2014

2015, e 2016. E o isso também refletiu na taxa de desemprego:

O desemprego assusta apenas pela velocidade com que avanga. O pais
levou dez anos para reduzi-lo de 10% para 5%, mas precisara de apenas dois
anos para que ele avance e retorne ao nivel anterior. Os problemas que ele
provoca se espraiam pela sociedade. (OLIVEIRA; CORONATO, 2016)

15 “O Produto Interno Bruto (ou apenas “PIB”) é a soma de todos os bens e servicos produzidos em
uma economia durante um certo periodo. Portanto, o PIB nos ajuda a avaliar se a economia esta
crescendo e se o padrdo de vida esta melhorando.” (CONSTANTINI, 2017)


https://brasil.elpais.com/autor/carla-jimenez/

Foi no dia 31 de agosto de 2016 que Dilma Rousseff sofreu o impeachment e
deixou o cargo de presidente do Brasil. Apesar de ter sofrido o impeachment apenas
em 2016, os pedidos pelo mesmo aconteciam desde 2015, porém a sua maioria foi
arquivada por nao sustentar argumentos para tais acusagdes. Uma dessas acusagdes
foi acatada pelo presidente da Cémara dos Deputados naquela época, Eduardo
Cunha (MDB), sendo ela o Crime de Responsabilidade®. Dilma deixa seu cargo
afirmando que estava sofrendo um golpe, seu impeachment teria sido um ataque a

democracia brasileira. Em seu discurso apés o ato, Dilma afirma:

E o segundo golpe de estado que enfrento na vida. O primeiro, o golpe militar,
apoiado na truculéncia das armas, da repressdo e da tortura, me atingiu
quando era uma jovem militante. O segundo, o golpe parlamentar desfechado
hoje por meio de uma farsa juridica, me derruba do cargo para o qual fui eleita
pelo povo. (ROUSSEFF, 2016)

A ex-presidente da continuidade ao seu discurso destacando como esse
impeachment nao foi um golpe apenas contra a primeira mulher a ser eleita presidente

do Brasil:

Acabam de derrubar a primeira mulher presidenta do Brasil, sem que haja
qualquer justificativa constitucional para este impeachment. Mas o golpe nao
foi cometido apenas contra mim e contra o meu partido. Isto foi apenas o
comego. O golpe vai atingir indistintamente qualquer organizagéo politica
progressista e democratica. O golpe é contra os movimentos sociais e
sindicais e contra os que lutam por direitos em todas as suas acepgoes:
direito ao trabalho e a protegcdo de leis trabalhistas; direito a uma
aposentadoria justa; direito a moradia e a terra; direito a educacgédo, a saude e
a cultura; direito aos jovens de protagonizarem sua histéria; direitos dos
negros, dos indigenas, da populagdo LGBT, das mulheres; direito de se
manifestar sem ser reprimido. O golpe € contra o povo e contra a Nagao. O
golpe é misdgino. O golpe é homofébico. O golpe é racista. E a imposigéo da
cultura da intolerancia, do preconceito, da violéncia. Pego as brasileiras e aos
brasileiros que me ougcam. Falo aos mais de 54 milhdes que votaram em mim
em 2014. Falo aos 110 milhdes que avalizaram a elei¢gao direta como forma
de escolha dos presidentes. (ROUSSEFF, 2016)

Sendo assim, apds o golpe contra Dilma Rousseff, quem assume o cargo como
presidente interino, no mesmo dia em que o discurso citado acima foi proferido, é
Michel Temer (PMDB). O ex-vice-presidente assume o cargo, juntamente com uma
equipe composta apenas por homens brancos, em um dos momentos mais delicados

do pais, democraticamente falando, apds o periodo da ditadura militar em 1964,

16 “O crime de responsabilidade estaria em dois aspectos principais: (1) a meta fiscal estabelecida na
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) foi desconsiderada, e a presidente estaria gastando bem
mais do que o aprovado pelo Congresso e (2) o crédito suplementar foi emitido sem aprovagéao
parlamentar, em violagédo ao processo de definigdo do orgcamento.” (SILVA, 2016)



Temer mal ocupa o seu lugar na presidéncia, enquanto o apelo mais ouvido em todo
Brasil se torna o “Fora, Temer'””.

Para entender os dados que serdao apresentados a seguir sobre o topico que o
presente capitulo esta abordando, se faz necessario falar brevemente sobre as
(contra) reformas feitas durante o periodo em que Michel Temer exerceu o posto de
presidente do Brasil (do dia 31 de agosto de 2016 ao dia 31 de dezembro de 2018).
Michel Temer, com o objetivo de recuperar o mau desemprenho da economia
brasileira, aprova duas reformas, sendo elas: Reforma da Previdéncia (PEC 287/16), e
a Reforma Trabalhista (PL 6.787/16), ambas no ano de 2017.

Em primeiro lugar vamos falar sobre a Reforma da Previdéncia (PEC 287/16).
“O presidente da Republica, Michel Temer, ofereceu na noite desta quarta-feira (22)
um jantar no Palacio da Alvorada, em Brasilia, a deputados da base aliada em uma
tentativa de angariar apoio para aprovar na Camara a reforma da Previdéncia.”
(CALGARO, 2017) a reforma a qual rendeu um jantar com o intuito de convencer
deputados a aprovar a mesma, tinha como principal mudanca a idade minima para
aposentar, que passou a ser 62 anos para mulheres e 65 anos para homens, e 60
anos para professores de ambos 0s sexos, sendo o tempo minimo de contribui¢cdo 15
anos para mulheres e 20 para homens. A segunda reforma, sendo essa mais
importante de analisar neste capitulo, se trata da reforma trabalhista. No dia em que a
reforma entra em vigor, Michel Temer (2017) afirmou que as mudangas iriam ampliar
horizontes para todos aqueles que procuravam por trabalho no Brasil, acelerando a
recuperagao de empregos no pais.

A nova Lei Trabalhista sancionada contava com o “contrato intermitente”, onde
o empregador poderia contratar os trabalhadores apenas quando julgassem
necessario, e esses trabalhadores por sua vez poderiam criar vinculos trabalhistas
com mais de uma empresa. E através dessa relacdo que surge a ilusdo da
negociagao entre patrdo e empregado sobre varios direitos trabalhistas como horario
de almocgo, férias, e horas extra.

A principal premissa da reforma trabalhista, que entrou em vigor no dia 11, é a
prevaléncia do negociado sobre o legislado. Mas esse é justamente um dos
pontos mais criticados por entidades de classe, sindicatos e advogados, que

acreditam que o trabalhador € a parte mais vulneravel na mesa de negociagéo.
(BRETAS, 2017)

E possivel, de uma maneira pratica, analisar se negociacdo entre patrdo e

empregado realmente funciona observando a fala de um dos entrevistados em duas

17 O grito “Fora, Temer” era constantemente usado por todos aqueles que ndo se sentiam
representados pela figura do presidente ilegitimo Michel Temer durante seus quase 3 anos de
mantado.



perguntas, primeiramente “Considerando cada governo, no periodo de Lula a
Bolsonaro, quais as principais mudangas na relagdo entre patrdo e empregado?”, o

trabalhador responde que:

Mudou muito. Quando o Lula era presidente gente tinha liberdade de
reclamar mais, eu via como que funcionavam as coisas, ndo que
necessariamente a gente ia conseguir tudo que queria, mas a gente
tinha espaco pra brigar, o sindicato tinha espaco pra conversar. Porque
o sindicato briga muito com o patrdo, né? E agora nesse governo,
depois que passou do governo Lula, a Dilma foi meio fraco também, ja
nédo foi tanto como o Lula, do Bolsonaro entdo... O Bolsonaro, eu
entendo, opinido minha mesmo, ele ¢ 100% patrdo. Ele prefere ajudar
o patronato, em varias entrevistas que eu vi dele, que ele prefere
ajudar o patronato do que ajudar o trabalhador. Se sentar numa mesa
0 empregado e o patrdo, se o sindicato ndo estiver la atras, o
empregado ta sozinho, ele nao tem forga, porque o patrdo ele tem
como argumentar, agora o empregado ndo tem, o argumento do
empregado quem ftraz é o sindicato, o sindicato que fica por tras
ajudando o empregado, o patrdo tem todo recurso. Na época do
presidente Lula tinha muito mais segurang¢a, muito mais liberdade pra
vocé brigar por alguma coisa, porque o Lula, por ele ser sindicalista,
embora a politica atrapalhou bastante, porque ele veio Ia do sindicato,
de baixo, ele dava muita forga pros empregados lutar contra o patrao.
Ele apoiava bastante o sindicato, o sindicato comecou a perder quase
que toda a forca mesmo depois desses governos do Temer, até da
Dilma o sindicato néo tinha tanta voz. (ROSSETO, 2020, grifo nosso)

E a segunda pergunta “Vocé acredita que atualmente o setor fabril tem um bom
reconhecimento e valorizagdo entre os empregadores? Se ndo, 0 que vocé que

poderia ser mudado para melhorar isso?”, e o outro trabalhador responde:

A resposta é NAO. Eu acho que teria que fortalecer o sindicato, e 0
que estdo fazendo é o contrario, eles estao desvalorizando o sindicato,
eu acho que da Dilma pra ca realmente o sindicato perdeu muito.
Quem ta mandando mais é o patronato, o patronato é que ta
mandando mais e decidindo mais, e quando o patronato decide, o
empregado perde, vocé entendeu? Eu acho que vai ser dificil refomatr,
porque agora essa politica do governo Temer pra ca a tendéncia é
acabar realmente com o sindicato, é ndo ter mais sindicato, é que eles
ndo conseguem eliminar de vez, mas aos pouquinhos eles estao
conseguindo pelo diminuir a voz do sindicato, e o sindicato quando é
fraco, os trabalhadores ndo ouvem. E preciso que o sindicato seja forte,
atuante, presente na porta da fabrica, quando eles conclame por uma
greve, ele tem que ter condigbes de convencer o pessoal a fazer greve.
Se o sindicato é fraco, com uma mentalidade fraca e muita politica no
meio, dificilmente o pessoal vai fazer greve. E, na minha opinido, os
empregados s6 conseguem alguma coisa quando eles enfrentam o
patrdo, se nédo enfrentar ndo tem jeito, entendeu? (ROSSETO, 2020,
grifo nosso)

O segundo trabalhador diz:



Eu acredito que sim, pelo menos enquanto vocé ta trabalhando pra
eles la tda bom, né? Se uma hora ou outra vocé pisar na bola, ai vocé
deixou de servir. Todos os lugares é assim, se vocé ta trabalhando
direitinho, se ta servindo eles direito, vocé é um bom funcionario, mas
se uma hora ou outra vocé pisar na bola, ja deixa de ser um bom
funcionario. (NETO, 2020, grifo nosso)

Primeiramente, na fala do entrevistado Miguel é possivel notar como, na
opinido dele, o trabalhador foi perdendo a seguranga ao precisar reivindicar seus
direitos, e se sentindo cada vez mais desvalorizado, pois como o mesmo disse, 0s
chefes de estado nao estdo interessados no bem-estar do trabalhador, e sim do
“patronato”. O avango do neoliberalismo e suas politicas vém, ao longe desses anos,
contribuindo para o desmonte de direitos da classe trabalhadora e dos mais pobres. O
Estrado trabalha com a puni¢do quando, por exemplo, criminaliza movimentos sociais,
reivindicagcbes populares, ele vem ha anos e continua contribuindo para a
desregulamentagcédo de direitos e leis trabalhistas. Esses ataques, desmontes,
criminalizagdes causam a fragilizacdo de movimentos e organizagdées que antes eram

muito fortes, inclusive na esfera trabalhista.

A reestruturagdo produtiva vem sendo conduzida com o ajuste neoliberal, que
implica a desregulamentacéo de direitos sociais, no corte dos gastos sociais e
apelo ao mérito individual. A palavra de ordem da reestruturagéo produtiva é
flexibilidade — acumulagao flexivel - para alcangar o maximo de produtividade
da forca de trabalho com o minimo de custo. [...] Dessa forma, a atual
configuragao do capital determina novas modalidades de reproducéo da forga
de trabalho, ancoradas principalmente nos processos de privatizagao,
focalizacao e descentralizagdo das politicas sociais. Nesta otica, a estratégia
neoliberal de reproducdo da forca de trabalho consiste em implementar
politicas sociais que consigam integrar os individuos, ja que, em sua viséo, o
trabalho assalariado ndo tem mais essa capacidade. E esta perspectiva que
vem determinando as tendéncias das politicas sociais no Brasil, que em
oposicdo a universalizagdo e a integragdo com as outras esferas da
seguridade social, passando a ser centralizadas em programas sociais
emergenciais e seletivos, enquanto estratégias de combate a pobreza.
(PEREIRA; SILVA; PATRIOTA, 2006, p. 9-10)

Por esse motivo, é extremamente interessante notar o reconhecimento do
trabalhador ao falar do sindicato, tanto em sua primeira quanto em sua segunda
resposta, e a representagdo que a uniao sindical tem para a classe trabalhadora,
como a voz mais poderosa no momento em que € preciso entrar num embate com o
empregador. Ao mesmo tempo é triste notar como Miguel identifica o enfraquecimento
do sindicato durante os governos, e as consequéncias que esse desmonte traz para
os trabalhadores fabris.

Ja com a resposta de Luiz Antbnio, € notavel como os dois trabalhadores tém
perfis diferentes sobre o que é ser valorizado. O primeiro ndo hesitou em me
responder um forte “ndo”, ja o segundo entrevistado acha que sim, sdo valorizados, ao

mesmo tempo em que reconhece quao descartavel a classe trabalhadora é, ja que



conclui s6 ser util para o patrdo enquanto o trabalho esta sendo bem executado. O
socidlogo Ricardo Antunes, em uma entrevista para o site de noticias Brasil de Fato,

fala sobre essa reforma:

Da para dizer que ela [a reforma] escravizou. Na escravidao, o senhor de
escravo comprava o escravo, na terceirizagdo ele aluga. A contra Reforma
Trabalhista do Temer [veio] para quebrar a espinha dorsal da CLT. A
prevaléncia do negociado sobre o legislado. A ideia de flexibilidade da jornada
e do salario. A piora das condigdes de salubridade. Até coisas perversas,
como as trabalhadoras e os trabalhadores tem que comprar seus uniformes.
O transporte antes era uma obrigagao das empresas, nao é mais. A restricdo
da Justiga do Trabalho. (ANTUNES, 2019)

Ainda na mesma entrevista, Ricardo cita o sindicato como um dos principais
elementos para a superacdo das dificuldades advindas dessa precarizagcdo que a
Reforma Trabalhista trouxe “Nos temos trés ferramentas: sindicatos, partidos e
movimentos sociais. Algumas delas estdo bem enferrujadas, mas eu nio jogo
nenhuma ferramenta fora se ndo tenho uma melhor” (ANTUNES, 2019).

A carater de ilustragdo, mais uma vez sera apresentado um grafico do

Ministério do Trabalho sobre a geragdo de empregos nos anos de 2016 e 2017:

GRAFICO 2 — DADOS SOBRE A GERACAO DE EMPREGOS
Geracao de emprego no Brasil
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Segundo dados do Ministério do Trabalho (2018) o Brasil gerou, no ano de
2017, 221.392 novos empregos com carteira assinada. Observando a tabela acima,
podemos notar que houve uma recuperacdo em relagdo aos dois anos anteriores,
onde os indices foram negativos. Lembrando que foi no ano de 2017 que a Lei

Trabalhista entrou em vigor, e os efeitos disto para a classe trabalhadora tém sido



observados ao decorrer deste capitulo, principalmente nas narrativas dos
entrevistados, todavia, aprofundaremos mais adiante.

Para dar continuidade a analise sobre a geragao de empregos durante os anos
de gestdo de Michel Temer usaremos como base uma matéria de Luciana Amaral
(2018) para o site UOL, onde sao apresentados dados do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (GAGED), Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD), e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para
fazer uma comparacéao entre os niveis de empregos entre 2016 e 2018.

Nessa matéria, Luciana (2018) afirma que Michel Temer teria omitido a queda
de empregos com carteira assinada no Brasil durante intervalo de maio de 2016 a
margo de 2018, com base nos dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), de acordo com o dispositivo, houve uma redugdo de
716.894 vagas durante o ano periodo. Luciana também cita, nesta mesma matéria, a
existéncia de uma cartilha a qual contém o balango dos dois anos de governo Temer.
Ha nesta cartilha um trecho intitulado “Os empregos est&o de volta”, onde é destacado
o aumento de 204.064 mil novos postos de trabalhos formais durante 2018, este
numero é real, porém, o trecho omite os dados totais dos anos em que Temer estava
na presidéncia.

Nessa cartilha nao é feita a comparacéo do nivel de desemprego no do periodo
em que Temer assumiu, que era 11,2% (equivalente a 11,4 milhdes de pessoas), e de
marg¢o do seu ultimo ano de mandato, o qual porcentagem de desempregados chegou
a 13,1% (13,7 milhdes de pessoas), ou seja, durante o inicio de seu mandato até o
inicio do seu ultimo ano na presidéncia, houve um aumento de 1,7 milhdes de
desempregados.

Sendo assim, no ultimo ano de seu governo, Temer ndo bateu nem um quarto
da meta proposta em relagdo a geragao de empregos, segundo o IBGE (2018), ao
final de 2018 havia no Brasil 12,5 milhdes de desempregados. Desta forma, podemos
observar que, além de enfraquecer os sindicatos, a Reforma Trabalhista trouxe com

ela a precarizacao do trabalho.

Essa reforma ndo ia gerar emprego; ela s6 aumenta a precarizagdo, o
trabalho intermitente, as pessoas podem contratar do jeito que quiser. Os
salarios estdo baixos e vao baixar mais ainda porque € o objetivo deles. Essa
histéria do desemprego é uma decisdo politica deles. (CAYRES apud
GUIMARAES, 2019)



Para finalizar este capitulo, chegamos ao atual presidente, Jair Messias
Bolsonaro (atualmente sem partido18), que no dia 28 de outubro de 2018 disputou e
venceu, no segundo turno, o candidato Fernando Haddad (PT). Tenho, até o presente
momento (outubro de 2020), dois anos para analisar os niveis de emprego durante o
governo de Bolsonaro.

Entretanto, antes de entrar propriamente na analise das nuances no nivel de
desemprego durante o governo Bolsonaro, acho pertinente trazer alguns aspectos que
foram agravados durante o governo de extrema direita, neoliberal, conservador, anti-
laico'®, e genocida de Bolsonaro.

O atual governo apoia politicas neoliberais, e como ja foi citado anteriormente,
o neoliberalismo vai ao encontro a agdes que contribuem para o desmonte de politicas
publicas, a necropolitica®®, a alienacdo e intimidacdo da populacdo. Falaremos de
maneira breve sobre as mazelas que estamos enfrentando atualmente além da
pandemia do novo COVID-19, como o aumento da fome, a pobreza, e o
conservadorismo acompanhado de uma intoleréncia que engloba todas as esferas.

Em uma matéria feita para jornal eletrénico Valor EconOmico, os autores
Saraiva e Boas (2020) trataram de uma noticia sobre a fome no Brasil. A matéria
aponta que, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
entre o periodo de 2017 e o ano de 2018, o Brasil chegou a marca de 10,284 milhdes
em situagcao de inseguranga alimentar grave (fome). Em 2019 o presidente Jair
Bolsonaro chegou a dizer em uma entrevista que € uma “grande mentira” falar que
pessoas passam fome no Brasil, segundo o presidente “Passa-se mal, ndo come bem.
Ai eu concordo. Agora passar fome, ndo. Vocé ndo vé gente pobre pelas ruas com
fisico esquelético como a gente vé em alguns outros paises por ai pelo mundo."
(BOLSONARO, 2019) Também no ano de 2019 Bolsonaro extinguiu o Conselho
Nacional de Seguranga Alimentar (CONSEA) que era extremamente importante no

auxilio de monitoramento das pessoas que passavam fome no Brasil.

Por meio da Medida Proviséria no 870 (MP 870) 7, editada pelo presidente
Jair Bolsonaro em seu primeiro dia de governo, o CONSEA foi extinto, o que
fragiliza sobremaneira o funcionamento do SISAN e compromete processos
de garantia do Direito Humano a Alimentagao Adequada em todas as esferas
de governo. Isso é particularmente preocupante em um cenario de crise

18 “O presidente Jair Bolsonaro informou nesta terga-feira (12) em uma rede social que decidiu deixar
o PSL e criar um novo partido, chamado Alianca pelo Brasil.” (MAZUI; RODRIGUES, 2019)

19 “Vamos ter no Supremo Tribunal Federal um ministro terrivelmente evangélico. [...] Bolsonaro disse,
sob aplausos, aos presentes para imaginar as sessdes “daquele Supremo Tribunal Federal
comecgar com uma orag¢ao”. (MACHADO, 2020)

20 “ Necropolitica € um conceito desenvolvido pelo fildsofo negro, historiador, tedérico politico e
professor universitario camaronense Achille Mbembe que, em 2003, escreveu um ensaio
questionando os limites da soberania quando o Estado escolhe quem deve viver e quem deve
morrer.” (FERRARI, 2019)


https://g1.globo.com/politica/politico/jair-bolsonaro/
https://g1.globo.com/politica/partido/psl/

econdmica aliada a uma politica de austeridade fiscal, marcado pelo
desmonte de politicas sociais e pelo estancamento ou piora de indicadores
sensiveis a degradagdo das condi¢des de vida: recrudescimento da
mortalidade infantil, interrupgdo do processo de diminuicao da desigualdade
de renda e de raga, aumento do desemprego e da pobreza (com indicios de
que o Brasil retornara ao Mapa da Fome), recrudescimento da violéncia no
campo, entre outros. (CASTRO, 2019, p. 2)

Além do aumento da fome e pobreza no Brasil, a violéncia e a intolerancia,
sendo ela religiosa, social, politica, racial ou sexual, também tem acrescido. Em sua
campanha eleitoral em 2018, o atual presidente Bolsonaro disse “Vamos fuzilar a
petralhada aqui do Acre, hein?” enquanto fazia gestos de fuzilamento segurando um
tripé, esse é apenas um exemplo de varias outras atitudes e falas em que Jair
Bolsonaro incita a violéncia, seja ela contra um grupo politico diferente do dele, contra
pessoas de sexualidade diferente, ou contra algum repérter que faga alguma pergunta
que né&o o agrade.

Quando temos na presidéncia do nosso pais um homem tao agressivo e
intolerante quanto Bolsonaro, parte da populagao, e principalmente seus eleitores, se
sentem seguros e no direito de praticar violéncia contra o préximo. A intolerancia

religiosa merece destaque como uma das que mais cresceu no Brasil em 2019:

S6 no primeiro semestre de 2019, houve um aumento de 56% no namero de
denuncias de intolerancia religiosa em compara¢céo ao mesmo periodo do ano
anterior. A maior parte dos relatos foi feita por praticantes de crengas como a
Umbanda e o Candomblé. (SOUZA, 2020)

Portanto, apds apresentarmos alguns posicionamentos importantes do atual
presidente, podemos compreender que estes também impactaram em suas atitudes,
no que se refere a economia e ao social, por conseguinte afetaram e muito os
trabalhadores, independente da categoria empregado e desempregado. As reformas
aplicadas flexibilizam e precarizam ainda mais as relagdes de trabalho, assim como
nao asseguram ou proporcionam emprego aos milhdes de desempregados que se
submetem a qualquer oportunidade, as quais em sua maioria nao oferecem
condi¢des dignas para exercer sua fungao laboral.

Ao comparar o resultado do primeiro ano de Bolsonaro como presidente com o
periodo de governo Temer, é possivel acompanhar um aumento de vagas de emprego,
porém, ainda € menor do que o numero gerado durante os primeiros anos de Lula e

Dilma. Com o grafico abaixo é possivel visualizar essa afirmacgao:

GRAFICO 3 — TAXA DE EMPREGO CELETISTA



Brasll - Saldo do Emprego Celetista nos Meses de Setembro 2002/2019 (sem ajustes) (fonte: CAGED)
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Em setembro de 2003, primeiro ano de Lula, o saldo era de 161.765 mil novas
vagas ocupadas, e em setembro de 2011 era de 209.078 mil, enquanto em setembro
de 2019, primeiro ano de Bolsonaro, o numero € de 157.213 mil, e ainda assim, este

foi o melhor numero desde 2013.

Os numeros foram comemorados por Bolsonaro, no Twitter: “MAIS
EMPREGOS: segundo dados do Caged, foram gerados, em setembro, mais
de 157 mil novos postos de trabalho, o melhor resultado para o més em 6
anos”. O recorte é proposital, quando comparado com a Era Lula, Bolsonaro
perde sempre. Em setembro de 2003, o Brasil gerou 161 mil empregos com
carteira assinada. De setembro de 2007 a setembro de 2011 a geragéo de
empregos sempre esteve acima dos 200 mil. Ai incluindo Lula e Dilma.
(RAMIRES, 2019)

O ano de 2020 vem sendo um dos anos mais dificeis em varios aspectos, pois
logo em margo o pais tem a necessidade de parar. As consequéncias das medidas de
protecao (extremamente necessarias, alias) que tiveram que ser tomadas para
proteger a populagao contra a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), refletiu em
todas as areas do nosso pais, e nao foi diferente quanto a geracdo de empregos,
segundo o IBGE (2020) nesse segundo trimestre, ha no Brasil 12,8 milhdes de
desempregados. Ainda assim, ndo € prudente e muito menos certo atribuir o aumento
do desemprego as outras crises a pandemia. Apesar de ser sim um momento dificil
que estamos enfrentando, a combinagdo de um governo de extrema direita, que apoia
politicas neoliberais, e, além disso, ainda estar enfrentando uma pandemia, agrava e
explana um desemprego que ja é estrutural no Brasil, portanto vincular todas as
mazelas que estamos vivendo atualmente ao novo COVID-19 é impertinente e
perigoso, pois renuncia a responsabilidade do atual governo na trabalho de combater

as atuais crises politicas, econbmicas e sociais.



Com a necessidade de dar uma pausa em qualquer outro tipo de emprego que
nado fosse essencial, levou muitos empregadores a fecharem seus estabelecimentos e
cortar o maximo de gastos possiveis para sobreviver a esse periodo, e a classe que

mais sofreu com isso foi a trabalhadora.

O desemprego diante da pandemia do novo coronavirus teve alta pela 42
semana consecutiva com o fechamento de cerca de 2 milhées de postos
de trabalho neste periodo. E o que aponta um levantamento divulgado nesta
sexta-feira (3) pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). De
acordo com o levantamento, cerca de 11,9 milhoes de brasileiros estavam
desempregados na segunda semana de junho, o que representa um
aumento de, aproximadamente, 700 mil trabalhadores a mais na fila por
um emprego nho pais na comparagdao com a semana anterior. (SILVEIRA,
2020, grifo nosso)

Diante dessa conjuntura, o Brasil vem adotando maneiras de reabertura da
economia, mesmo que o0s numeros de casos e mortes pelo COVID-19 ainda seja
preocupante. Porém, segundo técnicos do IBGE (2020), ainda com a reabertura, a

tendéncia é que o desemprego continue crescendo.

De acordo com o diretor adjunto de pesquisas do IBGE, Cimar Azeredo, essa
tendéncia de alta na taxa de desemprego (12,4% em junho) existe porque o
numero de novos postos de emprego nos proximos meses vai atenuar, mas
nao vai superar ou compensar o contingente que vai voltar a buscar empregos
em um cenario sem isolamento social. (BIZNEWS, 2020)

Em outras palavras, as mazelas impostas pelo capitalismo ficaram mais
expostas, nada é novo, ndo ha uma fome ou pobreza ou desigualdade ou
desemprego novos, tais expressdes da questdo social sempre existiram, mas
naturalizavam-se diante do fetiche alienante da sociedade. O COVID-19 nao escolheu
classe social, cor ou o género, embora tenha seu impacto diferenciado para quem
mora na favela e quem tem saneamento basico e convénio médico, logo trouxe a
tona as “fragilidades capitalistas” de forma mais clara, consequentemente muitas
serao as sequelas deste momento ndo s6 na saude, mas também no socioeconémico.

Nesta perspectiva, possuir um lider que considera este virus algo simples e
superavel de forma imediata, torna-se preocupante e desafiador para os movimentos
de luta e para sociedade como um todo.

O ultimo capitulo ira abordar como a ma condicao de vida desses trabalhadores
que citamos no capitulo presente, ira afetar na pratica do Servico Social, somando
isso a0 momento que estamos vivendo, onde politicas neoliberais estdo cada vez

mais fortes e presentes no nosso cotidiano.



4 SERVIGO SOCIAL E A MA CONDIGAO DE VIDA DOS TRABALHADORES: A
REALIDADE DA ATUAGAO PROFISSIONAL DO ASSISTENTE SOCIAL

Neste ultimo capitulo abordaremos principalmente a pratica do assistente social,
seus desafios, conquistas e dificuldades perante as mudancas nas condi¢cdes de vida
dos trabalhadores, enfatizando os trabalhadores fabris. Para desenvolver essa
reflexdo, serdo utilizadas referéncias bibliograficas, e as respostas fornecidas pela
assistente social entrevistada, a qual atua no setor fabril, contribuindo na esfera
pratica e tedrica da escrita do presente capitulo.

Antes de iniciar a reflexao sobre como a condi¢do de vida dos trabalhadores
afeta na pratica do assistente social com base nas respostas da assistente social
entrevistada, é necessario abordar brevemente a pratica do Servigo Social de maneira
geral, levando em conta essa atuag&o no cenario do sistema capitalista que vivemos.

O sistema capitalista interfere diretamente na agao profissional dos assistentes
sociais, pois estes fazem parte da classe trabalhadora e porque o conjunto de suas
expressdes tornam-se objeto de seu trabalho. Por estar inserido na realidade do
sistema capitalista € necessario, além de acompanhar as mudangas que ocorrem no
cotidiano da sociedade, que a agao profissional seja pautada através de uma visao

critica da realidade contemporanea.

Atualmente o Servico Social estd inserido num contexto onde existem
diversas expressdes das questbes sociais, pois elas vém aumentando
significativamente. Diante desse cenario, os assistentes sociais tém por foco
principal, em seus desafios profissionais, a permanente capacitagdo, para



entdo agir como ator protagonista na implementagdo de politicas sociais.
(WEGRZYNOVSKI, 2015, p. 27)

Para além, é necessario que o profissional tenha seguranga do seu projeto
ético-politico, no intuito de combater as imposicdes capitalistas que coibem acdes de
transformagdo e mudangas na sociedade. InUmeras sdo as maneiras do sistema
capitalista nos moldar ou alienar levando a intervengbes mecanicas e conservadoras
que naturalizam as expressdes da questdo social. Nesta diregdo, a importancia do

enfretamento das dificuldades presentes no cenario atual, lamamoto (1998) diz:

(...) redescobrir alternativas e possibilidades para o trabalho profissional no
cenario atual; tragar horizontes para a formulagdo de propostas que fagam
frente a questao social e que sejam solidarias com o modo de vida daqueles
que a vivenciam, ndo s6 como vitimas, mas como sujeitos que lutam pela
preservagao e conquista da sua vida, da sua humanidade. IAMAMOTO, 1998,
p. 53)

A fim de iniciar a reflexao proposta neste capitulo, com base nas respostas da
assistente social entrevistada, a primeira pergunta foi: Vocé ja trabalhou em alguma
outra area do Servigo Social? Se sim, qual as diferengas da pratica profissional entre

essas areas? A assistente social respondeu:

Ja trabalhei, fiz um estagio de observagcdo no segundo ano, numa
organizacdo ndo governamental’’ aqui de Cagapava, que é a cidade
que eu moro. E essa organizagdo era voltada pra atendimentos de
familias com criangcas com deficiéncia motora grave, normalmente
cerebral. Com o estagio de observacdo eu ndo consigo balizar muito
afundo, porque foi um estagio breve, do qual eu basicamente
observava o que a assistente social fazia. O que eu posso destacar de
diferencas é realmente mais um carater socioeconémico, para, por
exemplo, inclusdo da pessoa em um determinado beneficio nesse
programa, nessa instituicdo, eles tinham uma articulagdo muito maior
com 0s poderes publicos no sentido de busca de direitos, que hoje no
setor privado eu ndo tenho tanto. Agora os instrumentais eram 0s
mesmos, vocé tinha visitas, vocé tinha relatérios, vocé tinha
atendimento individual, oficinas de grupo, entdo os instrumentais eu
percebo que eram 0S mesmos, mas o tipo de articulagdo que vocé cria
eram diferentes. (IGNACIA, 2020, grifo nosso)

No depoimento a assistente social entrevistada cita ter tido uma maior
articulagdo com o setor publico em seu periodo de estagio, se comparado a sua atual
area de atuagdo. Sem ter conhecimento sobre quais direitos sdo assegurados aos

trabalhadores da empresa qual a mesma atua, essa informacdo passa a ser

preocupante a partir do momento em que refletimos sobre qual maneira a profissional

21 “Organizacdes Ndo Governamentais (ONGs) sdo entidades que ndo tém fins lucrativos e realizam
diversos tipos de acdes solidarias para publicos especificos. Elas podem atuar nas areas da saude,
educacao, assisténcia social, economia, ambiente, entre outras, em ambito local, estadual,
nacional e até internacional.” (SEBRAE, [s.d.])



utiliza para lutar pelo acesso aos direitos da classe trabalhadora, ja que sua atuagéo
esta limitada pela empresa a qual exerce a profissdo. Uma possibilidade de superagéo
dessa dificuldade seria a utilizacdo da relativa autonomia profissional, ao exigir o seu
envolvimento em movimentos trabalhistas, ou maior contato com os trabalhadores,
para que deste modo ela consiga estar ciente sobre como caminha o bem-estar social
da classe trabalhadora na empresa a qual ela trabalha.

Ainda sobre seu contato com o setor publico, Ignacia fala um pouco mais em

outra pergunta feita na entrevista:

Bom, como eu disse, pelo menos na minha atuacdo, eu ndo tenho
tanta interlocugdo com os poderes publicos, quando vocé esta numa
empresa muito grande, como a que eu estou, a gente acaba ficando
muito setorizado, vocé separa muito as agbes, o que nédo acontece
quando vocé trabalha em empresas menores, as vezes o assistente
social que ftrabalha em empresas menores, ele acaba acumulando
fungbes. Quando eu falo de atuagéo, por exemplo, junto a sindicatos,
Jjunto ao Ministério do Trabalho, eu percebo que la na empresa que eu
atuo, eu néo tenho esse alcance, quem faz é as relagbes trabalhistas,
setor juridico, a gente [Servico Social] ndo tem esse alcance com o
poder publico. (IGNACIA, 2020, grifo nosso)

A eficacia dos direitos ndo depende apenas das articulagcdes e estratégias
profissionais, mas conta também com a criagcdo e o bom desempenho de politicas
desenvolvidas pelo Estado, e de uma boa agado profissional, com estratégias e
articulagbes. Segundo a Regulamentagdo da Profissdo (BRASIL, 1993), algumas
competéncias profissionais envolvem ag¢des como pensar, junto a orgaos publicos,
politicas sociais, prestar orientagdes a populagado na luta pela defesa de seus direitos,
planejar e administrar beneficios e Servigos Sociais, entre outras intervengdes.

Ignacia fala sobre como em empresas grandes as fungdes de cada profissional
fica muito “setorizado”, e por esse motivo ndo tem uma atuacéo junto ao sindicato. E
preocupante refletir sobre como uma profissional do Servico Social, pertencente a
classe trabalhadora, vai lutar junto a esses trabalhadores fabris em busca do bem-
estar dos mesmos, contra a precarizagdo e a busca pela garantia de seus direitos,
sendo que a profissional ndo consegue alcangar esse grupo de trabalhadores no lugar

em que atua.

Entender as estratégias do mercado de destituicho dos espagos de
representatividade e organizagado coletiva da classe trabalhadora, enquanto
meios de dominagdo econdmica e ideolégica, consiste como elemento
indispensavel para apreendermos as taticas de controle sobre os grupos
minoritarios. [...] Lutar por sindicatos com forte representatividade, se faz
essencial para enfrentarmos as limitagbes impostas pelo sistema,
materializando espagos de construgdo coletiva que nos permitam
compreendermos enquanto atores sociais e politicos, capazes de realizar as
transformacgdes sociais necessarias. (CARLOS, 2019, p. 10)



A citacdo acima trata um pouco sobre a importadncia dos sindicatos como
espago e organizagdo de trabalhadores que lutam contra os desmontes e as
precarizagdes das relagdes trabalhistas. E essencial que haja a atuacgdo, acesso e
participacédo dos assistentes sociais junto a essas organizagdes, para que deste modo
seja possivel de fortalecer essas construgbes coletivas e garantir, junto a esses
trabalhadores, o acesso a seus direitos trabalhistas e sociais.

E importante ressaltar também o trecho em que a entrevistada diz ter utilizado
dos mesmos instrumentos em suas duas experiéncias profissionais, como entrevista,
visitas, relatérios, oficinas em grupo e atendimento individual. Apesar de, em sua
dimensao técnico-operativa, ela ter utilizado dos mesmos instrumentos, vale destacar
que estes instrumentos sdo aplicados conforme a finalidade que o profissional

pretende alcancar.

Como os instrumentos sdo considerados meios de se alcangar uma finalidade,
ao escolher um determinado instrumento de acdo o profissional deve ter
clareza da finalidade que pretende alcangar. se esta coerente com as
finalidades da profissdo e se o instrumento escolhido permitira a efetividade
de tais finalidades — sabendo que essa efetividade é aproximativa. Por isso, o
profissional deve estar em sintonia com o movimento da realidade,
considerando as particularidades dos diferentes espagos em que intervém e,
também, estar orientado pelos fundamentos e principios éticos que norteiam a
profissdo. (SANTOS, 2013, p. 4)

Portanto, os instrumentais sao utilizados pelos profissionais de acordo com as
demandas com as quais eles trabalham, e cabe a eles analisarem a cada situagao
para além do imediato, considerando a realidade em que estéo inseridos. Além disso,
a utilizacdo dos instrumentais vai muito além apenas de executa-los, conta também
com a criatividade do profissional, e a ciéncia da sua relativa autonomia ao pensar em
técnicas e estratégias capazes de atender da melhor maneira as demandas dos
usuarios.

A fim de adentrar na discussdo sobre a atuacdo da assistente social no setor
fabril, citaremos a seguir a resposta da profissional para a seguinte pergunta: O que

vocé enxerga de beneficio na presenga de uma Assistente Social no setor fabril?

Eu estava conversando sobre isso com um amigo essa semana
porqué: ha uma discussdo a respeito da possibilidade de outros
profissionais, ele por exemplo trabalha numa instituicdo onde existe um
psicélogo, e esse meu amigo acha que algumas fungbdes do assistente
social, o psicélogo poderia fazer. O que eu acredito muito, o assistente
social tem uma formagdo mais generalista e vocé tem uma base muito
ampla, principalmente para compor a analise de conjuntura, como por
exemplo, histéria, filosofia, economia, estatistica, eu acredito que esse
profissional ele acaba sendo diferenciado, em qualquer ambiente, ndo
s6 no fabril, porque ele consegue ter uma visdo de tudo, uma visdo



mais integrada dos diferentes poderes ou dos diferentes fatores de
uma determinada situagdo. E ele é um profissional da agéao, ele ndo é
um profissional sé teérico, que vai olhar e teorizar a respeito daquilo,
ele vai olhar, ler a partir da teoria e ele vai agir a partir disso, dessa
analise, dessa formacgdo que ele tem, dessa visdo amplificada, dessa
analise de conjuntura, entdo esse eu acho que é o grande diferencial
para qualquer instituicdo que tenha um profissional do Servigo Social

no quadro. (IGNACIA, 2020, grifo nosso)
Com base nesta resposta, a assistente social demonstra como, em sua opinido,
a presenca do Servico Social é essencial em qualquer instituicdo, pois é um
profissional que ao partir da realidade encontrada une teoria e pratica para sua
intervengdo. Além disso, Ignacia cita que um amigo considera que a agado exercida
pelo Servigo Social poderia ser feita pelo psicélogo, mas ao falar sobre a formacéao
generalista dos assistentes sociais, a qual possibilita uma leitura do todo e dos

diferentes fatores que estao presentes em uma determinada situacao, remete a

[...] & importante reafirmar atribuicdes especificas e particularidades que
caracterizam essa profissdo, bem como legitimar competéncias que temos
logrado serem socialmente reconhecidas e amplia-las, sem contudo nos
descaracterizarmos como profissao. (PRATES et al., 2012, p. 185)

As questdes abordadas por Ignacia nesta resposta sdo importantes de se
analisar, tanto sobre a delegacao de fungdes que nao cabem ao Servigo Social ou a
invisibilizacdo de funcdo que s6 podem ser feitas pelo mesmo, tanto quanto a

relevancia que ha nessa visédo de totalidade intrinseca nos assistentes sociais.

Ressalta-se que essa forma de entender a realidade apoia-se na teoria social
de Marx e sua tradigao, a qual estabelece as bases para a compreensao das
questdes ontolégicas na medida em que afirma os fendmenos como dotados
de uma realidade em movimento, na sua relagédo dialética entre unidade e
multiplicidade, conteudo e forma, aparéncia e esséncia. Nesse sentido, a
realidade ndo emerge como algo estatico, mas como algo essencialmente
dinamico. (SILVA, 2016, p. 11)

Portanto, essa andlise da totalidade que acompanha grande parte dos
profissionais do Servico Social que tém sua formacao e atuacdo baseada na teoria
marxista, nos permite pensar em todos os fatores que estdo vinculados a existéncia
humana inserida em uma sociedade pertencente ao sistema econdmico capitalista,
saindo daquilo que esta na aparéncia, para chegar a sua esséncia.

Dando continuidade as analises das respostas dadas pela assistente social,
abordaremos agora as demandas mais recorrentes no setor fabril. Para obter esta
informacdo, a pergunta feita a Ignacia foi: Durante seu periodo de trabalho, quais

foram as principais demandas apresentadas pelos trabalhadores fabris?



Bom, como eu trabalho numa empresa privada, que ndo tem uma
caracteristica efetivamente de baixa renda, la a gente acaba atuando
muito em relacdo de concessao de beneficios de saude. Entdo eu atuo
muito, por exemplo, em procedimentos ndo cobertos, no
acompanhamento de casos graves de doencgas, de cuidados paliativos,
as vezes numa queixa em relagdo ao adoecimento ligado ao trabalho,
no acompanhamento de empregados afastados por motivos de
doencas, seja trabalhista ou ndo, como que a gente apoia nesse
processo de recuperacdo. Entdo as principais demandas que o0s
empregados trazem sé&o essas, além disso, tem também a atuacgéo
preventiva em agbes de saude, seja de tabagismo, melhoria na
alimentagdo e do controle de doengas correlacionadas a obesidade,
etc. (IGNACIA, 2020, grifo nosso)

Nesta resposta, a entrevistada traz uma caracteristica que também foi citada na
primeira resposta exposta no presente capitulo, que é a questao socioecondémica dos
usuarios atendidos por ela na fabrica em que atua. Através de ambas as falas, é
possivel perceber particularidades em relacdo aos 6érgdos os quais ela tinha mais
contato, sendo que em seu periodo de estagio a entrevistada cita um trabalho mais
junto a esfera publica, e atualmente, no setor privado, a mesma desenvolve trabalhos
ligados as demandas particulares dos trabalhadores fabris. Sendo essas principais
demandas relacionadas a acompanhamentos envolvendo a area da saude, tanto no
processo de recuperacdo de trabalhadores, quanto no acesso a consultas médicas,
ou prevengao a doencgas ou dependéncias, e resgatando a afirmacao de Ignacia sobre
nao ter envolvimento com a organizagao sindical ou com qualquer grupo de
trabalhadores que reivindicam direitos, dificulta a nogdo sobre quais direitos
trabalhistas sdo ou ndo assegurados aos trabalhadores da empresa a qual a
assistente social atua. Além disso, se tratando de uma grande empresa, que
obviamente esta inserida em um sistema capitalista, associar este interesse em cuidar
da saude dos trabalhadores com a chance de otimizar a prépria producao fabril é
inevitavel. Sobre a possiblidade da empresa de Ignacia investir tanto em desenvolver

acoes relacionadas a saude para beneficio préprio:

Além disso, muitos esses programa sdo estruturados em funcdo das
consequéncias nocivas das mudancas efetuadas na produgdo sobre as
condigbes de vida e de trabalho, como o aumento do desgaste e da
instabilidade, que associam antigas doengas profissionais com novos
disturbios e patologias vinculadas ao sofrimento psiquico e as psicopatologias
(cf. MELO et. al.,1998). Com isso, ha uma reatualizagéo da intervengéo do
assistente social na prevencdo de acidentes e doengas, bem como uma
revalorizagdo das atividades desportivas e recreativas, voltadas para o
ombate ao “stress”. (AMARAL; CESAR, s,d, p.18)

Apesar disso, um elemento da condigdo da vida dos trabalhadores fabris que
tem reflexo na acao profissional da assistente social, neste caso, € o trabalho

desenvolvido para prevenir doencas. A saude esteve presente como a principal



demanda trazida por Ignacia, portanto, trabalhar na prevencédo de doengas ou
dependéncias foi uma estratégia pensada pela assistente social para responder a uma
demanda tao recorrente como esta.

Apos uma pesquisa sobre a atuagdo de assistentes sociais em empresas e
fabricas, € possivel fazer uma comparagcao entre as acgdes feitas pela da assistente
social entrevistada na empresa em que atua, e o trabalho da categoria em empresas
de um modo geral. No texto, Amaral e Cesar ([s.d.], p. 3-4) relatam a contradicao que
ha na atuagdo do assistente social em empresas, pois, na condigdo de trabalhador
assalariado, eles desenvolvem estratégias que visam responder a problemas sociais
determinados pelos empregadores em relagdo a necessidades basicas dos
empregados. Mesmo assim, cabe ao assistente social usar de sua autonomia e viséo
critica para desenvolver estratégias que visam fortalecer os interesses da classe
trabalhadora.

Ainda no mesmo texto de Amaral e Cesar ([s.d.], p. 6) os autores relatam que
foi a partir de 1990 que a atuacdo dos assistentes sociais comegou a mudar
drasticamente, consequéncia do avanco do capitalismo, sendo essa fase chamada de
“‘acumulacao flexivel”’. Essa fase, presente até os dias atuais, revelam a exigéncia de
uma agao profissional que vem mascarada de um interesse em desenvolver os
aspectos sociais, pessoais, profissionais e até mesmo espirituais da classe
trabalhadora, mas que na realidade ira resultar no beneficio da prépria empresa.
Ainda assim, €& possivel e necessario que os profissionais se apropriem de sua

autonomia e estratégias para focar em beneficios voltados a classe trabalhadora.

Portanto, considerando esse potencial critico e a relativa autonomia tedrica,
ética, politica e técnica do assistente social, é possivel direcionar o exercicio
profissional para os interesses fundamentais dos trabalhadores, em
contraposi¢ao aos interesses de lucratividade e rentabilidade dos empresarios
no circuito da reestruturacéo capitalista, trabalhando o campo de mediag¢des
presentes na ordem burguesa, necessario a identificagcdo de estratégias de
acdo que se articulem ao projeto ético-politico da profissdo. (AMARAL;
CESAR, s,d, p.18)

Chegamos a penultima resposta a ser analisada neste ultimo capitulo, esta
pergunta engloba trés elementos que foram discutidos durante o desenvolvimento
deste Trabalho de Graduagéao, sendo eles a atuagao dos diferentes governos junto as
politicas publicas, a atuacdo dos assistentes sociais, e a defesa dos direitos da classe
trabalhadora. A pergunta foi: Considerando os desdobramentos de cada governo,
quais 0s principais impactos nas politicas publicas e na atuacdo dos assistentes
sociais para a defesa dos direitos da classe trabalhadora? Tendo esta como a maior

resposta obtida, a assistente social respondeu o seguinte:



O que eu percebo de diferengas, principalmente nas politicas recentes
de redugéao de direitos e de flexibilizagdo, onde o trabalhador negocia
direto com o patrdo, a gente teve recentemente um encolhimento de
direitos trabalhistas quanto a flexibilizacao das horas, quanto ao que é
preciso indenizar ou ndo, quanto a ter que passar por sindicato ou néo.
Entdo isso eu percebo que acaba deixando os trabalhadores mais
acuados enquanto pleitos. As vezes ele nem reivindica o que ele
precisa, o que talvez ele conseguisse até muito mais facilmente, mas
porque ele ja sente que ele ta num terreno que ele sente que ndo é pra
fazer isso, principalmente se vocé ta numa crise como a gente ta
vivendo hoje, é aquela coisa: se eu fico quieto, melhor! Eu percebo
também de reducgéo, e ai falando também como trabalhadora, é que ha
uma dificuldade muito grande de entendimento dos papéis da dialética
do sindicato. Entao, por exemplo, se vocé vai fazer uma assembleia, e
hoje ela ndo é uma assembleia obrigatéria, ela ocorre no patio da
empresa, mas vocé pode, se quiser, entrar pro seu trabalho, e eu
percebo que quase ninguém fica, e essas pessoas precisam entender
de que isso é importante. Por mais que haja acusacbes de que o
sindicato é corrupto, mas a antitese, a oposicdo € extremamente
necessaria e sadia para a luta de classes, e se ndo tivesse oposigcéo,
mesmo que capenga, mesmo que podendo melhorar, eu ndo consigo
avancar, pelo contrario, eu recuo. Entdo eu percebo que, de modo
geral, eu vejo um trabalhador muito mais acuado, e essa coergdo néo
ocorre diretamente, ela ocorre com “0, ta dificil o emprego”, e uma falta
de consciéncia mesmo de classe, uma falta de consciéncia quanto
trabalhador para entender os papéis que S&0 necessarios nessa
disputa, basicamente é isso. (IGNACIA, 2020, grifo nosso)

A entrevistada inicia seu depoimento relatando como esses desmontes que
vém acontecendo com o passar dos anos estdo amedrontando os trabalhadores, e
consequentemente os impedindo de se impor, de reivindicar, como se eles nao
tivessem direito de fazer isso. Segundo lamamoto (2014) o espaco fabril sempre foi
um local pertencente a classe operaria revolucionaria, perceber através da fala da
assistente social como ela percebe esses trabalhadores, que costumavam ser
reconhecidos por suas reivindicagdes de direitos, tdo acuados, é preocupante.

“‘As empresas hoje ndo querem mais conciliagcdo de classe, elas querem
devastagao” , Antunes (2019), durante uma entrevista, fala sobre como o avango do
sistema capitalista e a busca do patronato por lucro vem a cada dia mais
desconsiderando as necessidades da classe trabalhadora em fungédo do capital, sem
ceder em nenhum momento, sem chance de conciliar o bem-estar do trabalhador,
com o crescimento da empresa.

Ao explicar como todos os avancos que acontecem atualmente contribuem
quase que essencialmente para o beneficio do capital, como por exemplo, a

tecnologia, Antunes diz:

Ou repensamos um projeto societario de um novo tipo, um novo modo de vida,
e isso obriga a pensar um socialismo pro século XXI, ou nés vamos, daqui
dez anos, ter mais intermitente, mais desempregados, mais precarizados,
mais tecnologia avangada. [...] Quanto mais maquina vocé puser, e quanto



menos trabalho humano vivo vocé tiver, melhor para o capital. Mais produtivo,
menos greve e menos luta. (ANTUNES, 2019, Informagéo Verbal)

Entretanto, Antunes (2019) explica como esta estratégia do capital de diminuir o
trabalho humano e ampliar o trabalho morto, ndo consegue se sustentar por muito
tempo, pois o sem trabalho vivo o capitalismo ndo gera mais-valia, ndo se reproduz.
“‘Nao é a tecnologia que desemprega, sao as relagdes sociais capitalistas que criam
uma tecnologia pra aumentar a produtividade e destruir a poténcia criativa do trabalho”
(ANTUNES, 2019, Informacgéao Verbal).

E de extrema importancia destacar a valorizagdo que a entrevistada da ao
sindicato, ainda com suas falhas, Ignacia fala muito sobre a forca que tem o sindicato
unido, com trabalhadores que escolhem participar de assembleias, que tém o
entendimento da forca que existe na unido da classe trabalhadora. Outro aspecto
interessante é seu relato sobre oposicdo, quanto menos a classe trabalhadora se
opde aos interesses dos patrbes, mais desigual se torna a luta de classes, pois os
empregadores vao avangando, e destruindo neste avango a forca da classe
trabalhadora na luta pelos seus interesses. E curioso notar como, apesar de ter
afirmado ndo manter relagbes com as organizagdes trabalhistas e sindicato, a
entrevistada tem nog¢ao da importancia que ha na participagao dos trabalhadores em
movimentos coordenados por essa mesma classe. Isso pode estar ligado ao
reconhecimento que a assistente social tem como pertencente da classe trabalhadora,

identificando assim o peso que ha na luta de classes, organizagao e uniao trabalhista.

Em 2018, no contexto de comemoracdo dos 25 do Codigo de Etica
Profissional, o Dia do/a Assistente Social tem como tema: “Nossa escolha é a
resisténcia: somos classe trabalhadora!”. A proposta é de mobilizar a
categoria profissional, em conjunto com outros movimentos da classe
trabalhadora a construir estratégias coletivas de resisténcia frente as
contrarreformas engendradas pelo estado burgués que, ameaca as liberdades
democraticas, restringe ao minimo os investimentos em politicas publicas, poe
em xeque a garantia de direitos e utiliza-se do poder politico, midiatico e da
violéncia institucional para manter a elite dominante no poder. (MACHADO,
2018, s.p.)

Portanto, entendemos a necessidade da técnica procurar estratégias que
possam buscar agdes conjuntas aos movimentos dos trabalhadores entre eles o
sindicato.

O trabalhador fabril entrevistado falou um pouco sobre sua experiéncia como

sindicalista e sua visao sobre o sindicato atualmente:

Eu tava sempre envolvido com o sindicalismo. Nessa época eu lembro
do José Dirceu, que tava com o Lula, ele ajudava muito a gente nas
fabricas, tava junto com a gente, e sempre tinha alguém nos
orientando. O sindicato era orientado, era consciente durante o tempo



que ele tava atuando, na minha época. O sindicato ainda é atuante,
ainda esta nas firmas, na cidade que eu trabalhei todas as firmas tém
um sindicato que representa. E o sindicato dos metalurgicos, é um dos
sindicatos mais fortes que tém no Brasil, é o sindicato mais atuante, o
que mais consegue brigar, S0 que ndo como era antes, hoje ele ja ta
mais fraco. [...] Antes a gente fazia greve pra conseguir 0 que a gente
queria, e muitas vezes a gente conseguiu, por isso que o sindicato dos
metalurgicos foi muito forte nessa época. (NETO, 2020, grifo nosso)

E perceptivel como a fala de Luiz Anténio corrobora o que Ignécia disse sobre a
atual falta de interesse e forca do sindicato. A reflexdo sobre o porqué desse
enfraquecimento das lutas trabalhistas atualmente nos leva a concordar com a fala da
assistente social acerca do medo que se instaurou nos trabalhadores. A precarizagao,
o aumento do desemprego, o sentimento de que aceitar um trabalho em mas
condi¢cbes € melhor do que trabalho nenhum, esta constantemente calando a voz da

classe trabalhadora.

Nesse sentido, 0 medo de perder o emprego esta implicito nessa relagao.
Assim, o medo traz, como consequéncia, o enfraquecimento da ag&o sindical.
E inegavel que a situagdo de desemprego crescente é um obstaculo real a
retomada das mobilizagbes sindicais, afinal, os sindicatos enfrentam hoje um
esvaziamento dos seus quadros. Tanto pelo aumento do nimero de demitidos
que deixam a categoria, como pelo esfriamento na disposi¢cdo de luta dos
trabalhadores diante do temor das demissdes. (CASTELHANO, 2005, p. 17)

“Vocé pode escolher um sistema que tem muitos direitos e ndo tem emprego e
um outro sistema onde vocé tem muitos empregos e esses direitos sdo os que vocé
escolhe ter", esta fala do Ministro da Economia, Paulo Guedes (2020), durante uma
entrevista em que foi questionado sobre a Reforma da Previdéncia valida a afirmacao
que ha, por parte do governo atual, uma estratégia de amedrontar a classe
trabalhadora com a ideia de que ou aceitam péssimas condi¢des de trabalho ou ficam
sem ao menos ter um emprego o qual possam reivindicar por melhorias.

Ainda assim, Ricardo Antunes (2019) afirma que ha uma massa da classe
trabalhadora desempregada que ainda prefere qualquer trabalho, mesmo que em
condi¢des precarias, ao desemprego. Segundo ele, o motivo dessa aceitagao forgada
se da, pois pelo menos no trabalho ainda ha sociabilidade (enquanto o mundo esta
repleto de dissociabilidade), ha relagdes, movimentos de solidariedade, espaco para
apoio mutuo em situagdes dificeis, enquanto “o desemprego € o vilipéndio completo
[...] € o flagelo mais brutal”.

Ricardo Antunes (2019) encerra sua entrevista afirmando que vamos passar
por essa fase de precarizacbes sem fazer conciliagdes de classes, pois o0s
empresariados e os capitais globais querem nos devastar, entdo cabe a nds, classe
trabalhadora, devasta-los. E essa agéo deve ser feita sem negar o passado, porém

pensando a partir do que ja temos até o presente.



Por fim, concluo a analise das respostas e também este capitulo com resposta
da entrevistada para a seguinte pergunta: Quais aspectos vocé considera
predominantes para o desmonte das politicas sociais? Levando em consideragdo o

periodo do governo Lula a Bolsonaro.

Isso ndo vem agora com o Bolsonaro, isso comegou la com o
impeachment da Dilma, e se a gente for ver comegou la atras. Eu acho
que é um conjunto de fatores, primeiro é instaurar uma doutrina do
medo mesmo, medo de perder o emprego, medo de né&o ter isso, e
uma insegurancga, eu acho que primeiro é instaurar a inseguranga nas
pessoas, e ai as pessoas ficam cada vez mais acuadas, e é aquela
coisa que acaba aceitando o que vier. Também um enfraquecimento
da ideia de coletivo nas pessoas, e ai ndo é nem a questéo do ultimo
governo, mas é o proprio avango do capitalismo, ele avanga no sentido
de individualizar demandas, e no sentido de individualizar problemas,
entdo isso é uma grande estratégia para cada vez mais eu nao
reconhecer enquanto outros individuos que estdo na mesma situagao,
e reivindicar coisas enquanto coletivo, fica muito individualizado, e
individualizado a gente ndo consegue fazer nada. E terceiro, que é um
fenébmeno bem recente, desses ultimos governos, é uma ascensao de
ideias totalitarias, muito ligadas as vezes a religido, muito ligada as
vezes a figura populista de um salvador, mas sdo essas ideias
totalitarias, é 8 ou 80, onde se a gente ndo fizer o desmonte agora dos
direitos do trabalhadores, ninguém vai ter emprego, a gente sé vai ver
o desemprego aumentando. Além disso, uma campanha de
desinformacdo a respeito das proprias estatisticas de trabalho, das
estatisticas de desenvolvimento que o Brasil esta enfrentando, entédo
se vocé compara o IDH de alguns anos atras, independente do
governo, vocé uma diferenca gritante, mas as pessoas negam
simplesmente essas estatisticas, entdo acho que falta um pouco desse
senso de coletivo, falta um pouco uma ousadia que ndo atua sO
quando as pessoas estdo com medo, acuadas, e inseguras, e falta
também um didlogo menos totalitario. IGNACIA, 2020, grifo nosso)

A primeira parte dessa resposta aborda um fato: o avango do capitalismo como
fator chave para o individualismo, e um povo individualista € um povo sem forca.
lamamoto (2014) fala sobre como, em uma sociedade burguesa, as relagdes sociais

se tornam mercadorias:

Na sociedade burguesa, quanto mais se desenvolve a producao capitalista,
mais as relacdes sociais de producdao se alienam dos proprios homens
confrontando-os como poténcias externas que os dominam. [...] Este carater
mistificador que envolve o trabalho e a sociabilidade na era do capital é
potencializado na mundializagdo financeira e conduz a potenciacido da
exploragdo do trabalho a sua invisibilidade e a radicalizagdo do séquito de
suas desigualdades e lutas contra as elas consubstancias na questdo social
[...]. (AMAMOTO, 2014, p 48-49)

lamamoto escancara neste trecho como o avanco do capital é capaz de
transformar qualquer tipo de relacido em oportunidades para produzir mais dinheiro e
assumir um “espaco de poder’, onde os desejos do capital prevalecem frente a

qualquer outro, mesmo “a empresa, o mercado, a vida cotidiana, a familia, a cidade, a



arte, a cultura, a ciéncia [...]", (IAMAMOTO, 2014, p. 50). Essa destruicdo das
relagcdes, seja qual for, leva a populagado para um caminho de alienacéo, e até mesmo
da individualizacdo, como foi dito na resposta de Ignacia, enfraquecendo as lutas e
organizagdes sociais, e desaparecendo com os questionamentos diante ao governo
vigente, independente de qual seja, pois todos ainda governaram em um sistema
econdmico capitalista que avanca constantemente.

Na segunda parte da resposta a entrevistada fala muito sobre ideias totalitarias,
que ascenderam principalmente durantes os Ultimos governos. E possivel identificar
esta caracteristica em falas e agdes do atual presidente. Ainda em seu programa
eleitoral, o slogan principal era “Brasil acima de tudo, Deus acima de todos”, além da
frase “Deus acima de tudo.

Ademais, ainda temos frases como: “Nao tem essa historinha de Estado laico
nao. O Estado é cristdo e a minoria que for contra, que se mude. As minorias tém que
se curvar para as maiorias” (Bolsonaro, 2017) proferida num encontro no estado de
Paraiba, para além dos costumes conservadores os quais ele sempre defendeu.

Os elementos proprios do fascismo nao estdo presentes mais, € € por isso
que se tem um totalitarismo que eu chamo de “novo”. A minha ideia é de que
ele [neoliberalismo] é totalitario porque ele tem um traco definidor do
totalitarismo, que €& considerar que todas as instituigbes sociais sao
homogéneas. A ideia da politica como governo, como discussao, como
conflito desaparece, porque o que vocé tem no lugar é a ideia da politica
como gestao, e o préprio Estado é considerado uma empresa. Neste sentido
vocé tem a privatizagdo do Estado, o Estado pratica a privatizagao, ele préprio
& pensado com a estrutura caracteristica do mundo dos interesses privados, o
que € uma tragédia. Entdo ndés devemos isso a total ignoréncia,

incompeténcia e indecéncia desses reles totalitarios, que nem sabem que sao
totalitarios. (CHAUI, 2019)

Compreendemos que ambas (entrevistada e autora) concebem como as ideias
totalitarias advindas do neoliberalismo associadas ao medo e a intolerancia
sucumbem a vida do trabalhador, sua dignidade e humanidade. Se antes diriamos que
ha alienagao por parte da populagdo, devido aos fortes “bombardeios” midiaticos a
favor do capital, prevalecendo sua hegemonia, hodiernamente temos uma ignorancia
nas informacdes, pois dados cientificos, estatisticos e estudiosos renomados? sao
descartados em razao de uma unica ordem e opinido permeada de conservadorismo

e preconceitos, beneficiando ainda mais a légica capitalista.

22 Ricardo Galvao, diretor do Inpe (Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais) foi exonerado apds
apresentar dados relacionados ao aumento do desmatamento da Amazénia nos ultimos anos. A
explicagdo do presidente do Bolsonaro sobre o caso foi que quem quebrasse sua confianga, seria
demitido sumariamente, e, segundo ele, esse foi o caso de Ricardo Galvao. (BRANT; WATANABE,
2019)



Desta forma, apreendemos como o0 exposto acima cerceia exponencialmente o
trabalhador, individualizando situacdes coletivas, o que dificulta as lutas e
consequentemente a garantia e permanéncia de direitos.

Ao partir do pressuposto de que os assistente social tem como objeto de
intervencao as expressodes da questao social, bem como de toda analise realizada até
o momento, deduziamos que diversos seriam os apontamentos da assistente social
no que se refere a ma condi¢cao de vida dos trabalhadores e como esta afeta também
a pratica do servigo social, todavia ndo conseguimos identificar nas narrativas como
esta conjuntura impacta diretamente no seu trabalho e/ou sua intervencao junto aos
trabalhadores fabris, apesar de ter elencado pontos fundamentais, os quais
procuramos discorrer no desenvolvimento deste capitulo.

Contudo, sabemos que ultrapassar ag¢des imediatas, que levem a consciéncia
de classe € um processo arduo, no qual o profissional necessita avancar além de suas
percepgdes cotidianas, considerando o projeto ético politico e todo arcabougo tedrico

e normativo que possa respalda-lo.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Objetivou-se, com o presente trabalho, buscar saber quais foram — e s&o — as

mudangas que ocorrem na vida dos trabalhadores, principalmente os trabalhadores



fabris, com os diferentes governos vigentes e suas ag¢des. Ao falar de mudangas,
foram analisados durante a pesquisa aspectos que contribuem para o bem-estar
social da classe trabalhadora, como acesso a direitos trabalhistas, a saude, lazer, e
até mesmo ao emprego. Além disso, buscou-se compreender como essas condigdes
refletiam na atuacgao profissional do assistente social.

Para realizar essas reflexdes foram pensados como base trés objetivos
especificos: analisar quais foram as politicas sociais desenvolvidas durante o governo
Lula, e quais foram os reflexos delas na vida dos trabalhadores, identificar quais foram
as mudancgas nos niveis de desemprego durantes os quatro diferentes governos, e
demonstrar como a ma condicdo de vida dos trabalhadores fabris afeta na pratica
profissional do assistente social.

Embasado nas pesquisas realizadas para a elaboragdo do primeiro capitulo
deste trabalho, foi possivel ter uma visdo bem ampla sobre quais politicas sociais
foram desenvolvidas, modificadas ou extintas durante o periodo do governo Lula
fazendo, em alguns momentos, um paralelo com o atual governo de Bolsonaro.
Acerca disso, foram expostos pontos como as relagdes contraditérias presentes
durante o governo de Lula, apesar disso, é possivel concluir que os principais pontos
deste primeiro capitulo foram os programas desenvolvidos durante seu governo,
programas estes que foram (e ainda s&o) muito bem utilizados por toda a classe
trabalhadora. Ficou evidente, através das falas dos trabalhadores entrevistados, como
a representatividade ligada a imagem de Lula afetou em suas relagdes trabalhistas e
ao acesso a seus direitos, tanto positiva quanto negativamente.

Em relagdo a analise nas nuances dos niveis de desemprego durante os quatro
diferentes governos, os numeros de empregos formais gerados durante o periodo do
presidente Lula sao insuperaveis. Este periodo de alto nivel de emprego formais no
Brasil teve reflexo também na vida pessoal desses trabalhadores, além de ascender
na classe trabalhadora um aspecto que atualmente esta extremamente ameacado: a
confianga. A seguranga de diferentes oportunidades de emprego durante o governo
Lula transmitia aos trabalhadores da época a seguranga de poder reivindicar, reclamar
e debater com os empregadores. Vemos atualmente, principalmente neste periodo de
pandemia, a inseguranga e o medo do desemprego que afeta a maioria da classe
trabalhadora, enfraquecendo suas lutas e os forgando a aceitar condi¢cdes de trabalho
que, ao se comparar aquele periodo, seriam inaceitaveis, e isso € igualmente triste e
preocupante. Inferimos que, o avancgo da burguesia e do capitalismo nos processos de
enfraquecimento da organizacdo da classe trabalhadora e a ampliagdo das

expressoes da questado social sejam os grandes responsaveis por este fendmeno.



Esta se estende as formas de organizagdo dos processos de producéo, da
gestdo e remuneragdo da forga de trabalho, do mercado de trabalho, dos
direitos sociais e trabalhistas e dos padrdes de consumo. Essa investida a
favor do crescimento econdmico dos oligopdlios e contra o desenvolvimento
social atinge visceralmente a luta sindical em um quadro de recessdo e
desemprego. (IAMAMOTO, 2014, p. 143)

A partir das declaragbdes dos trabalhadores e da assistente social que foram
entrevistados neste trabalho, o enfraquecimento do movimento sindical ou de da
maioria das organizagdes trabalhistas é uma realidade atualmente, e isso significa que,
respaldado pela citagdo acima, o avango do capitalismo esta cumprindo o seu papel
de enfraquecer a bases de lutas e o desenvolvimento social. Porém, a autora,
pertencente da classe trabalhadora revolucionaria, ndo toma isso como forma de
desmotivar a luta contra o capitalismo, e sim como um aviso de urgéncia para que
alguma coisa seja feita em relagdo a isso, sendo esse movimento a retomada da
organizagdo e do fortalecimento das lutas trabalhistas de bases. Todavia, nao
conseguimos notar essa mobilizagdo nas falas dos entrevistados pelo contrario,
notamos uma “melancolia” ao comparar o que era e como é o movimento sindical hoje.

Ao finalizar este Trabalho de Graduagdo, o ultimo capitulo foi dedicado
inteiramente a analisar a relagdo das condi¢cdes dos trabalhadores fabris com a
atuacao do assistente social. Para isso, foram utilizadas todas as respostas fornecidas
pela assistente social entrevistada, e através delas, o ultimo objetivo tomou um rumo
que nao era esperado pela pesquisadora.

Com relagdo as respostas obtidas pela assistente social entrevistada, foi
possivel observar que, apesar da extrema nocdo sobre a importancia das
organizagdes sindicais e trabalhistas existentes na empresa em que ela trabalha, a
profissional ndo tem envolvimento direto com esses movimentos. Esse aspecto
desencadeou as necessarias reflexdes sobre a relativa autonomia do assistente social,
sobre a dificuldade da profissional ao assegurar os acessos dos trabalhadores a seus
direitos, ja que a mesma nao esta ligada as lutas gerais da base trabalhista, pois atua
em um setor mais focado na area da saude dos trabalhadores, e sobre a visdo critica
presente na atuagao profissional marxista.

Embora tenhamos identificado inumeras lacunas no acesso a direitos e
principalmente na perda destes, em nenhum momento podemos perceber como tais
situacdes permearam e/ou impactaram na pratica da assistente social. Nossa hipétese
a principio seria que notariamos na fala da entrevistada uma imensa demanda e
diversas questbes frageis e complexas decorrentes do cotidiano das relagoes
trabalhistas, mas isso ndo ocorreu, levando a questionamentos que transpassam tanto
o comprometimento ético politico da profissional, como as condi¢cdes de trabalhadora

que ela também possui.



Portanto, apds a elaboragao de todo o trabalho, fica evidente a urgéncia que ha
na organizagao da reunido da classe trabalhadora no combate ao avango das politicas
neoliberais e ao capitalismo, sendo que essas estdo cada vez mais presentes e
ameacadoras, principalmente no atual governo vigente, pois 0 mesmo ja se mostrou
ser extremamente conservador e apoiador dessas politicas. Edmilson Costa (2015) no
prefacio do livro Manifesto Comunista, afirma “[...] porque enquanto houver
capitalismo, enquanto as classes trabalhadoras, a luta de classes permanecera sendo
o epicentro do destino da humanidade [...] demonstrando assim, que enquanto o

sistema capitalista for o sistema econdémico vigente, havera luta de classes.

“Proletarios de todos os paises, uni-vos!”

(Marx e Engels)
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APENDICES
APENDICE A - QUESTOES ENTREVISTA COM OS TRABALHADORES FABRIS

1 - Me conte um pouco da sua historia e quanto tempo vocé trabalha em ambiente
fabril. O seu trabalho/ aposentadoria € a maior fonte de renda da sua familia?

2 — No comego dos anos 2000, seu emprego garantia a vocé e sua familia acesso a
beneficios como saude, educacgao, lazer, transporte, cultura? E hoje, acha que ha
alguma diferencga?

3 — A unido trabalhista que reivindicava direitos para os trabalhadores teve alguma
mudanc¢a durante os anos?

4 - Ha alguém ou algum grupo representando a voz da classe trabalhadora
atualmente? Se sim, qual? Vocé faz parte dele? Se nao existe, por que vocé acha que
nao ha essa representacao?

5 — Durante toda a sua trajetoria de trabalho nesse setor, vocé sempre esteve
empregado? Se sim, conhece muitas pessoas que passaram por processos de
emprego e desemprego?

6 — Vocé acredita que atualmente o setor fabril tem um bom reconhecimento e
valorizagcdo entre os empregadores? Se ndo, o que vocé que poderia ser mudado
para melhorar isso?

7 - Vocé ja conseguiu aposentar? O que pensa sobre as reformas da previdéncia?
Sua aposentadoria € o suficiente para manter sua casa e necessidades familiares?

8 - Vocé acha que os trabalhadores do seu setor perderam ou conquistaram mais
direitos durante os governos de Lula até Bolsonaro? Por qué?

9 - Considerando cada governo, no periodo de Lula a Bolsonaro, quais as principais

mudancgas na relagcao entre patrdo e empregado?



APENDICE B - QUESTOES ENTREVISTA COM A ASSISTENTE SOCIAL

1 — Vocé ja trabalhou em alguma outra area do Servigo Social? Se sim, qual as
diferencas da pratica profissional entre essas areas?

2 — O que vocé enxerga de beneficio na presenga de uma Assistente Social no setor
fabril?

3 — Durante seu periodo de trabalho, quais foram as principais demandas
apresentadas pelos trabalhadores fabris?

4 - Considerando os desdobramentos de cada governo, quais 0s principais impactos
nas politicas publicas e na atuacdo dos assistentes sociais para a defesa dos direitos
da classe trabalhadora?

5 — Quais aspectos vocé considera predominantes para o desmonte das politicas

sociais? Levando em consideragao o periodo do governo Lula a Bolsonaro.



ANEXO

ANEXO A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

O Sr. (a) esta sendo convidado (a) a participar como voluntéario (a) da pesquisa “Os
impactos dos diferentes governos na vida dos trabalhadores fabris: de Lula a
Bolsonaro”, sob a responsabilidade da pesquisadora Juliana Alves Barbosa. Nesta
pesquisa pretendemos “Indicar quais foram os impactos das mudancas no estado de
bem-estar social na vida dos trabalhadores fabris do governo Lula a Bolsonaro.” por
meio de uma coleta de dados com uma abordagem qualitativa, aplicando o
instrumento da entrevista com um roteiro de perguntas abertas e fechadas as quais
serao gravadas em um gravador com sigilo. Caso necessario, devido a pandemia do
COVID-19, realizaremos chamada por Skype ou WhatsApp, a qual sera gravada
apenas o audio dos entrevistados. As analises se darao pelo método de triangulagao,
cujos dados coletados serdo analisados levando em consideragdo as narrativas, o
contexto social e todo aporte tedrico da pesquisa.

Ha beneficios e riscos decorrentes de sua participagdo na pesquisa. Os beneficios de
sua participagdo nesta pesquisa consistem em contribuir no conhecimento das
mudancgas concretas que ocorreram na vida dos trabalhadores fabris, e como essas
mudancgas tém reflexo da pratica profissional dos Assistentes Sociais. Destacamos
que os riscos em relagdo a sua participagdo na pesquisa sdo minimos e estao
relacionados a possiveis inibicbes em participar da entrevista e/ou sensibilizacdo
(emocional) diante das perguntas durante a entrevista. Entretanto para evitar que
ocorram danos as duvidas serdo esclarecidas a fim de proporcionar a entrevistada,
conforto e seguranga, bem como se houver necessidade havera encaminhamento a
rede assistencial para acompanhamento dos participantes envolvidos nesta
investigacao, respectivamente. Caso haja algum dano ao participante sera garantido

ao mesmo procedimento que visem a reparagao e o direito a indenizacéao.



Para participar deste estudo o Sr. (a) ndo terd nenhum custo nem recebera qualquer
vantagem financeira. O Sr. (a) recebera o esclarecimento sobre o estudo em qualquer
aspecto que desejar e estara livre para recusar-se a participar e a recusa em
participar ndo acarretara qualquer penalidade ou modificagdo na forma em que é
atendido pelo pesquisador, que tratara a sua identidade com padrdes profissionais de

sigilo.

Os resultados da pesquisa estardao a sua disposi¢cao quando finalizada. Seu nome ou
o material que indique sua participacdo nao sera liberado sem a sua permissao, bem
como sua imagem, se a entrevista ocorrer por video chamada, tendo em vista que a o
essencial para constru¢cdo da pesquisa s&o as falas. O (A) sr. (a) ndo sera identificado
em nenhuma fase da pesquisa e nem em publicacdo que possa resultar. Os dados e
instrumentos utilizados na pesquisa ficardo arquivados com o pesquisador
responsavel por um periodo de 5 (cinco) anos. Este termo de consentimento encontra-
se impresso em duas vias, sendo que uma copia sera arquivada pelo pesquisador
responsavel, e a outra sera fornecido ao senhor (a). Para qualquer outra informagéo o
(a) Sr. (a) podera entrar em contato com o pesquisador por telefone (12) 99151-8963

(inclusive ligagdes a cobrar), e e-mail: analaurarrangel@gmail.com

Em caso de duvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, o (a) Sr. (a)
podera consultar o Comité de ética em Pesquisa — CEP/UNITAU na rua Visconde do
Rio Branco, 210 — centro — Taubaté, telefone (12) 3635-1233, e-mail: cep@unitau.br.

O pesquisador responsavel declara que a pesquisa segue a Resolugdo CNS 466/12.

Nome do pesquisador:
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ANEXO B — CONSENTIMENTO POS-INFORMAGAO

Eu, portador do documento de

identidade fui informado (a) dos objetivos da

pesquisa “Os impactos dos diferentes governos na vida dos trabalhadores fabris: de
Lula a Bolsonaro.”, de maneira clara e detalhada e esclarecida minhas duvidas. Sei
que a qualquer momento poderei solicitar novas informagdes sobre a pesquisa e me
retirar da mesma sem prejuizo ou penalidade.

Declaro que concordo em participar. Recebi uma copia deste termo de consentimento

livre e esclarecido e me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas duvidas.

Guaratingueta, de de 2020.

Assinatura do(a) participante
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Aninha,

Agradecgo por fazer parte desta histéria tdo linda, por poder contribuir para sua
trajetéria académica e de vida. Admiro imensamente vocé, suas convicgdes e sua
garra em lutar por uma sociedade mais justa e igualitaria.

O processo de orientacdo se deu de forma tranquila e eficiente, ao partir do
pressuposto que a aluna era extremamente comprometida e pontual com os
materiais a serem produzidos.

Seu tema traz consigo originalidade e pertinéncia perante a conjuntura que
vivemos. Os objetivos foram alcangados, metodologicamente a aluna seguiu todos
os protocolos estabelecidos, bem como conseguiu analisar de forma critica a
tematica, enfatizando o contexto social, a teoria trazida pelos autores e as
narrativas dos participantes da pesquisa.

Todavia, pondero que poderia ter aprofundado mais as narrativas, principalmente
quanto a contextualizacao e o carater de classe social do Estado.


mailto:ssocial.unitau@gmail.com

Forte abraco!!

Juliana

“A verdadeira coragem é ir atras de seu sonho mesmo quando todos dizem que
ele é impossivel”.

Cora Coralina

Fillioma, Qs Boheto Taubaté, 30 de novembro de 2020. |
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Quando lemos o seu trabalho, fica evidente que o seu objetivo foi o de estudar os
impactos entre os governos Lula a Bolsonaro na vida dos trabalhadores fabris, ou
seja, como a administragédo publica e as tomadas de decisbes desses governos
incidiram na realidade concreta dos trabalhadores desse setor. Vocé da conta de
responder a esse objetivo, mas, para mim, vocé deveria abordar e aprofundar sé
essa discussao, porque ao trazer como objetivo também compreender como esse
processo refletiu na atuacao profissional do assistente social, vai ocorrer um certo
distanciamento do seu objeto de estudo. Mas, vocé teve que necessariamente fazer
algumas sinteses no terceiro capitulo, porque realmente € muita coisa para discutir
e isso nao lhe permitiu uma abordagem mais aprofundada. Porque, veja bem, séo
objetivos que embora se relacionem, apresentam também muitas particularidades.

Vocé poderia escrever um TG sé sobre o primeiro objetivo e outro s6 sobre o
segundo, tanto que no seu resumo vocé nem fala desse segundo objetivo, porque
ele acaba sendo secundarizado na sua discussdo. De fato, o seu centro foi o
estudar os impactos dos governos Lula a Bolsonaro na vida dos trabalhadores
fabris.

Como vocé incorporou mais esse objetivo, vocé s6 apresentou o segundo ao final
da introdugado. Entdo a minha dica é: se vocé for apresentar o trabalho em algum
congresso, vale a pena evidencia-lo logo no inicio da introdugdo. Assim, o leitor tera
mais clareza do desenho do seu TG.

Quanto a metodologia, ela ficou bem definida, vocé explica como foi o0 caminho
percorrido para a construgao da sua pesquisa: tipo de abordagem, instrumento para
a coleta de dados, forma de analisar o material etc. Parabéns pela clareza
metodologica.
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Quanto aos capitulos: Gostei muito dos pseuddnimos utilizados nos depoimentos.
Vocé teve cuidado até nisso, usando nomes de importantes sindicalistas brasileiros.
Ja para a assistente social, usou 0 nome de uma pessoa proxima.

No 1° capitulo, destaco como ponto forte o reconhecimento que vocé faz dos
aspectos positivos e também negativos do governo Lula. Isso aparece na sua
analise. Mas ao mesmo tempo seria interessante uma critica mais contundente
sobre o governo Lula. Entretanto, vou te dizer que eu entendo isso, porque com o
terror que estamos vivendo no governo Bolsonaro, a propria esquerda esta sendo
mais cautelosa em falar dos problemas que envolveram o governo de Lula e de
Dilma, pois € um assombro em termos de diferengca governamental. De fato, Lula e
Dilma realizaram muitos investimentos na area social e em politicas publicas. E
preciso reconhecer que o PT, em seus 10 anos de governo, atendeu parte das
demandas dos trabalhadores, mas também fez aliangas com o grande capital. Por
isso, quando vocé escreve que mesmo Lula tendo desenvolvido uma estratégia
politica controversa com o objetivo de manter relagées com as duas classes, ela
nao foi controversa, mas sim intencional e reconhecida pelo préprio Lula. Em 2009,
ele afirmou para o jornal Folha de Sao Paulo que nenhum empresario brasileiro
podia se queixar porque nos seus mandatos nunca se ganhou tanto dinheiro. Isso
se comprova visto que um levantamento realizado pelo jornal Valor Econédmico em
2014 diz que os bancos lucraram oito vezes mais no governo petista em relagéo ao
governo Fernando Henrique Cardoso.

Mas € 6bvio que foi o governo que mais investiu na area social. Vocé apresenta
alguns dados importantes, como os investimentos na saude e a importancia do
Programa Bolsa Familia, que contribui para tirar o Brasil do Mapa da Fome, entre
tantas outras politicas implementadas. Mas, qual é a questao que eu apresento
para refletir: vocé parte dos depoimentos dos entrevistados para dizer que no
governo Lula (e mesmo no governo Dilma), muitos beneficios foram garantidos aos
trabalhadores fabris e 0 quanto o sindicato tinha mais forga. Entéo, vocé faz a
analise afirmando o quanto tudo isso esta relacionado a opgao governamental, ou
seja, garantir politicas, servigos, beneficios etc é algo que depende do governo e
do presidente.

O que vai acontecer € que nos tivemos uma crise mundial em 2008 que atingiu
varios paises da Europa e que chegou com forga no Brasil em 2014. Essa crise
nédo pega o governo do Lula, mas sim o da Dilma. Inclusive esse € um dos motivos
do impeachment. Os estudos apontam que o Brasil foi um dos ultimos paises a ser
atingido pela crise e um dos primeiros a sair dela. Isso se justifica por varios
motivos, dentre eles o fato de sermos um dos maiores produtores de commodities
(devido a forte relagédo com a China), a expansao no volume de operagdes de
créditos e o potencial do consumo interno, viabilizado pelas politicas sociais.

No 2° capitulo — Como ponto forte eu sinalizo a discussao que vocé faz acerca da
Reforma da Previdéncia e da Reforma Trabalhista implantadas no governo Temer e
seus influxos na realidade dos trabalhadores. Faz um dialogo fundamental com
Ricardo Antunes, um dos maiores pesquisadores do tema no Brasil. Entre as falas
do autor, destaco: “Na escravidao, o senhor de escravo comprava o escravo, na
terceirizagao ele aluga”. Ainda traz informagdes do governo Dilma e Temer
finalizando a discussao com algumas reflexdes sobre o atraso que vivemos no
governo Bolsonaro. Neste capitulo, acontece 0 mesmo que ocorreu no primeiro.
Vocé apresenta a trajetoria do emprego no Brasil e seus reflexos na classe
trabalhadora, evidenciando o aumento de empregos durante o mandato do
governo Lula. A questao da diregao politica aparece como algo central para explicar
0 quadro do emprego/desemprego, mas que na verdade esse aspecto esta muito



mais ligado a dinamica global do capitalismo e as particularidades econémicas
internas.

No 3° capitulo, buscou compreender como as agdes politicas entre o governo Lula
a Bolsonaro refletiram na atuagéo do assistente social, dialogando com uma
profissional que trabalha em uma empresa. Dada as respostas da entrevista, nao foi
possivel atingir o que vocé gostaria de levantar. No entanto, eu gostei muito da
analise que voceé fez. Foi muito cuidadosa, mas ao mesmo tempo assertiva.

Por fim, suas consideragoes finais estao maravilhosas, vocé respondeu a todos
os objetivos pretendidos nas considerag¢des. Foi ousada tendo como referéncia o
projeto ético-politico do Servigo Social ao afirmar que embora estejamos vivendo
momentos de inseguranca e medo diante do desemprego estrutural e da crise do
capital, vocé, Ana Laura, como parte da classe que vive do trabalho, ndo se
desmotiva diante desse quadro. Ao contrario, a conjuntura se mostra como um aviso
urgente para fortalecer as lutas sociais. Que coisa linda, fiquei arrepiada, orgulhosa.
Isso me lembra Eduardo Galeano quando ele nos indaga: para que serve a utopia?
Serve para isso: para que eu nao deixe de caminhar.

Encerro minha fala parabenizando seu Trabalho de Graduag¢do. Vocé atingiu os
objetivos propostos em sua pesquisa. Sua investigacao apresenta rigor
académico, tedrico e cientifico. O que ficou muito evidente no seu trabalho é que,
além da originalidade, vocé dialogou com os autores, mas escreveu muito.

Parabéns querida. Desejo alegria, realizacées e muita luta na sua vida profissional.

Para revisoes finais:

- Por se tratar de um trabalho académico-cientifico, deve encaminha-lo para
corregao ortografica, pois apresenta varios erros ao longo da monografia.

- Nao é correto afirmar que foi utilizada a técnica de triangulagao, pois essa
técnica supbe o uso de diferentes perspectivas tedricas para consolidar
as conclusdes a respeito do fendmeno investigado, o que nao ocorreu.

- Na introdugédo, caberia um destaque para as contradi¢des entre o desen-
volvimento econémico atingido no periodo da ditadura militar com o aumen-
to da desigualdade social. Especialistas mostram o agravamento de varias
expressdes da questao social, além do endividamento do setor publico.

- No 1° capitulo, vocé fala da Reforma Trabalhista de 2017, evidenciando o
fim da obrigatoriedade da contribuicdo sindical. E importante deixar claro
que foi Temer quem aprovou essa Reforma, pois nessa parte vocé esta tra-
tando do governo Lula e esse debate ndo tem a ver com o governo dele.

- Pagina 31: o sobrenome correto de Carmelita é Yazbek

- Pagina 33: vocé afirma que “toda mudanga que é necessaria ser feita, sdo
os direitos dos trabalhadores que séo prejudicados”. Nao sdo mudangas
necessarias, mas mudancgas para atender uma classe.
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Taubaté, 30 de novembro de 2020. |
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O Trabalho de Conclusao de Curso de Ana Laura Reis Rangel, intitulado “Os
impactos dos diferentes governos na vida dos trabalhadores fabris: de Lula a
Bolsonaro”, inscreve-se fundo na dureza dos tempos atuais. No decorrer de toda a
analise desenvolvida, a autora demonstra o carater de intervencao do seu trabalho.
Ou seja, adota uma postura ativa buscando vincular a producdo académica, com
rigor tedrico e metodoldgico, a nitidos posicionamentos politicos, no sentido amplo
da palavra. Dado o objetivo principal estabelecido, a saber, “[...] estudar quais os
impactos ocorridos na vida dos trabalhadores fabris do Vale do Paraiba, diante das
mudancas no estado de bem-estar social nos governos Lula a Bolsonaro”, é uma
posicdo corajosa em tempos de perseguigao contra o0 pensamento critico e

descrédito da politica no sentido estritamente partidario.

Neste sentido, do ponto de vista tedrico, a autora se propde a adotar uma
perspectiva marxista. A citacdo ao Manifesto Comunista, publicado originalmente em
1848 e escrito por Karl Marx e Friedrich Engels, estabelece o pano de fundo que
perpassara todas as reflexdes desenvolvidas: a luta de classes, particularmente no
capitalismo. Esta ideia € logo complementada pela autora ao argumentar que a luta
de classes deve ser compreendida ndo somente na relagao entre capital e trabalho,
mas também pelos “[...] diferentes modos de governar, segundo os perfis de cada

lider politico™

. Do ponto de vista tedrico, a autora associa corretamente as multiplas
dimensdes da luta de classes, no caso destacando tanto seus aspectos econdmicos

quanto politicos, afastando-se de visbes mais estreitas e economicistas.
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A escolha de perspectiva teodrica parece adequar-se intrinsecamente ao
objeto de estudo. No ambito académico das humanidades ou ciéncias humanas em
geral, as proposi¢cdes da tradicdo de pensamento marxista perderam prestigio em
décadas recentes, especialmente no final dos anos 1980 e anos 1990, quando
diversas experiéncias socialistas foram interrompidas, como o caso da Unido das
Republicas Socialistas Soviéticas (URSS). Nao foram poucos os historiadores, os
socibdlogos, entre outros, que passaram a tentar desconstruir as formulagdes
basilares da tradicdo marxista, inclusive a ideia da luta de classes como estruturante
das sociedades humanas e do capitalismo. Entretanto, particularmente apdés a crise
de 2008 e suas consequéncias sentidas até os dias atuais, novamente a poténcia
explicativa do pensamento marxista, mesmo que necessariamente atualizado frente
as proprias mudancas do modo de producdo do capital, retornou com forga. E um

ponto forte do

! RANGEL, Ana Laura Reis. Os impactos dos diferentes governos na vida dos trabalhadores fabris:
de Lula a Bolsonaro. Trabalho de Conclusdo de Curso, Taubaté, 2020, p. 11.
2 Idem, p. 11.



trabalho aqui analisado a mobilizagédo de tais categorias sem cair em generalidades,
mas sim conferindo um conteudo intimamente ligado a realidade especifica em

estudo.

Considerando esta abordagem, seria interessante articular nas reflexdes as
contribuigdes teoricas de Vladimir Lenin e Antonio Gramsci sobre as relagbes entre
classes e Estado. Em relagédo ao primeiro, destacaria a caracterizagao geral sobre o
Estado como um meio de dominagdo de uma classe sobre outra (em ultima
instancia, uma ditadura de classe) e ndo como uma instituicdo neutra, conforme a
concepcao liberal de Estado®. Neste enquadramento, cabe questionarmo-nos sobre
como a sucessao de governos com distintas orientagdes politicas nos marcos de um
mesmo Estado traz mudancas e permanéncias, qual sua margem de agao,
pautadas fundamentalmente pela correlagdo de forgas, como muito bem explicado

pela autora.

Antonio Gramsci traz também enormes contribuicbes nesta perspectiva.
Analisando os motivos da derrota das experiéncias revolucionarias italianas do inicio
do século XX, formula a ideia de Estado ampliado constituido por aparelhos
privados de hegemonia — a imprensa, o sistema educacional, instituicdes culturais,
entre outros — para compreender o carater dos Estados ocidentais. Assim,
reforcando o argumento da autora, a depender da “guerra de posi¢cdes” estabelecida
na luta de classes, é possivel nuangar as politicas de diferentes governos sob um
mesmo Estado, ainda que sob o jugo do capital, inclusive abrindo possibilidades de

acumular forgas para suplantar este mesmo Estado capitalista®.

Assim, o esforgo realizado ao longo de todo o trabalho para articular suas
hipoteses e conclusbes com a conjuntura mais ampla e com a propria histéria do
pais é um aspecto a ser destacado. E no movimento da conjuntura que se torna
possivel compreender as nuances, as mudangas, as permanéncias em processos
politicos de um ponto de vista historico. A autora nota que: “[...] é possivel,
percebermos como ndo s6 o0 modo de produgdo, mas principalmente o governo que
esta no poder, interfere no desenvolvimento de politicas sociais, pois notamos que

ha maneiras de conduzir o sistema de formas menos deletérias aos trabalhadores”®.

E interessante notar a metodologia adotada para o desenvolvimento do
trabalho. A autora articula uma bibliografia teérica do Servigo Social, com noticias e
artigos publicados relativos ao tema de pesquisa e, por fim, a realizagdo de

entrevistas com dois trabalhadores



3 LENIN, Vladimir lllich Ullianov. O Estado e a Revolucgédo. Editora Expressao Popular, Sao Paulo.

* GRAMSCI, Antonio. Poder, politica e partido. Org. Emir Sader. Editora Expresséo Popular, Sao
Paulo.

5 RANGEL, Ana Laura Reis. Os impactos dos diferentes governos na vida dos trabalhadores fabris:
de Lula a Bolsonaro. Trabalho de Conclusao de Curso, Taubaté, 2020, p. 14.



fabris € uma assistente social. Segundo a autora, a abordagem prioriza o aspecto
qualitativo, de modo a compreender a dinamica histérica e a compreensado dos
sujeitos sobre suas proprias experiéncias. Busca-se, deste modo, apreender a

realidade a partir da prépria perspectiva dos trabalhadores.

No desenvolvimento do segundo capitulo (“O desenvolvimento das politicas
publicas sociais no Governo Lula: a realidade vivenciada pelos trabalhadores”), a
autora analisa a percepgao de seus entrevistados em relagdo as suas condigdes de
trabalho no periodo dos governos Lula até os dias atuais. Um dos aspectos
salientados sdo as opgdes politicas realizadas desde a campanha eleitoral até a
composi¢ao do primeiro governo Lula. A politica de conciliagao realizada por Lula e
pelo Partido dos Trabalhadores na época parece ndo ter agradado um dos
entrevistados, talvez referenciado em sua expectativa de que um governo liderado

pelo ex-dirigente sindical fosse propulsor de mudangas mais aceleradas e radicais.

Aqui, talvez seja interessante trazer para a discusséo algumas das questdes
recentes da sociologia e da ciéncia politica. André Singer no livro Os sentidos do
lulismo® busca justamente analisar a politica adotada pelos governos Lula em
relagdo com o comportamento politico das diferentes classes e fragdes de classes
no Brasil. O autor defende a hipétese de que durante os governos Lula constituiram-
se duas coalizbes politicas: uma rentista, mais associada ao programa neoliberal, e
uma produtivista, mais associada a um projeto de desenvolvimento com intervengao
estatal. Os governos Lula teriam se posicionado acima das duas com base no apoio
do que Singer chama de subproletariado - grosso modo, setores mais pauperizados
da classe trabalhadora - ora dando ganhos a uma, ora dando ganhos a outra. A
moderagado de Lula, portanto, estaria associada a um determinado estado da
correlagdo de forgas na luta de classes na sociedade. Neste escopo, 0os governos

Lula seriam marcados pelo que o autor chama de reformismo fraco’.

Outros autores trazem analises divergentes desta primeira representada por
Singer. Armando Boito Jr., durante os governos Lula houve uma polarizagdo entre
dois blocos: de um lado, um bloco liderado por uma “burguesia interna”; de outro,
um bloco liderado pelo capital internacional e seus aliados na burguesia local. Deste
modo, os governos Lula teriam se mantido nos marcos do modelo econdmico
neoliberal, representando o projeto desta burguesia interna e implementando o que

o autor considera um programa
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neodesenvolvimentista®. Ja Plinio de Arruda Sampaio Jr. considera que a politica
desenvolvida nos governos Lula e também de Dilma estiveram vinculadas
diretamente aos interesses do capitalismo neoliberal. O autor busca argumentar que
a desindustrializacdo em curso no Brasil e o fortalecimento do agronegdcio sdo as
principais marcas dos governos petistas e reafirmam a posicdo de

subdesenvolvimento do pais °,

Diante de tamanha polémica, a autora adota uma posi¢cao ponderada e critica.
De um lado, compreende a partir das proprias percepcdes de seus entrevistados e
das opgodes politicas efetivadas naquele momento os limites das experiéncias dos
governos liderados por Lula. Por outro, salienta os efeitos concretos para a vida da
classe trabalhadora de politicas realizadas pelos mesmos governos, em especial na
Assisténcia Social. Talvez nesta mesma contradi¢cdo intrinseca aos governos Lula
estejam as motivagdes profundas das percepg¢des manifestas pelos trabalhadores
fabris nas entrevistas realizadas: a melhora nas condi¢cées de vida combinada com o

incébmodo com as configuragdes politicas adotadas ao longo dos governos.

Para aprofundar ainda mais a compreensdo destes fendbmenos, uma
contribuicdo importante esta no livro “A Metamorfose”, do historiador Valter Pomar.
O historiador analisa as mudangas nas elaboragdes de estratégia do Partido dos
Trabalhadores (PT) ao longo da histéria do partido, considerando o periodo de
defensiva estratégica vivida pela esquerda no ambito internacional com a derrota de
experiéncias socialistas e o fortalecimento do neoliberalismo no mundo e na
América Latina. Ou seja, analisa as op¢des politicas que vao sendo adotadas pelo
partido n&o apenas no governo, mas no contexto das lutas de classe mais amplas
em curso no pais e no mundo. O autor demonstra como a estratégia centrada na
conciliagao de classes vai ganhando for¢ca no partido, até atingir sua materializagao

mais acabada nos governos Lula e Dilma.

Transitando para o periodo mais recente, a autora situa o aprofundamento da
adocédo de medidas de carater neoliberal particularmente apos o golpe de 2016 e
com a eleicdo do atual presidente, Jair Bolsonaro. A percepcao dos entrevistados
reflete a implementagao deste programa no pais, pois sdo nitidas as retiradas de
direitos trabalhistas realizadas em nome de superar a situagao de crise vivida pelo
pais. Se nos governos Lula ha aspectos complexos e contraditérios a serem

considerados, politicas pro-classe trabalhadora combinadas com
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politicas pro-mercado, no governo Bolsonaro € publica e notdéria a opgéo por

priorizar os interesses dos capitalistas.

Ao desenvolver o capitulo seguinte, Ana Laura Reis Rangel analisa a
trajetoria do desemprego no Brasil no periodo estudado. A opgao pela construgéo da
analise combinando a visdo dos entrevistados sobre suas proprias experiéncias no
mundo do trabalho articulada com dados socioeconédmicos confere condi¢cbes para

apreender as dinamicas sociais de modo mais aprofundado.

Assim, a autora desenvolve uma interpretacdo bastante nitida entre a
trajetdéria da curva do desemprego e as condi¢des de luta e reivindicag&o por parte
da classe trabalhadora por direitos e melhores condicdes de trabalho e de vida. E
interessante notar como foi possivel construir esta interpretacdo em ligacédo direta
com os discursos dos entrevistados: nos governos Lula, havia maior seguranga para
reivindicagdes e busca por novos direitos; ja no governo Bolsonaro, os altos indices
de desemprego, as mudancgas na legislagao e o fato de existir um governo voltado
aos interesses patronais, geram um ambiente de maior intimidagao para a luta da
classe trabalhadora. Para além disso, a fragilizagdo dos sindicatos fruto das politicas
neoliberais e da defensiva da esquerda no ambito global € um elemento estruturante
da destruicdo de direitos sociais em curso no pais, como bem evidenciado no

trabalho.

Neste aspecto, do ponto de vista metodologico, o trabalho parece dedicar
mais énfase na comparagédo entre o periodo dos governos Lula e o periodo pos-
golpe de 2016, com maior atengdo para o governo Bolsonaro. Os governos Dilma
sdao pouco citados e quando sao analisados pela voz direta da autora ou pelos
entrevistados possuem marcas distintas em relagdo aos governos Lula. Seria
interessante explorar mais em trabalhos futuros esta distincdo que pode ser
definidora sobre a memoaria histérica da classe trabalhadora frente as experiéncias

de governos petistas de conjunto.

Por fim, a autora incorpora as contribuicbes do socidlogo Ricardo Antunes e
seus balangos em relacao a conciliacdo de classes e ao padrao de comportamento
das classes dominantes. Se durante os governos Lula e parte dos governos Dilma
houve condi¢gdes que permitiram a realizagao de politicas publicas que melhoraram
as condicdes de vida do povo combinadas com politicas pré-mercado, apds a crise
de 2008 estas condigdes foram deixando de existir. Os capitalistas, portanto,
deixaram paulatinamente de aceitar as compensagdes sociais conferidas pelos

governos petistas e passaram a constituir maior unidade em torno do programa



neoliberal. Ou seja, a disposi¢cdo dos capitalistas para a conciliagdo com interesses
da classe trabalhadora deixou de existir, alterando significativamente o cenario

politico,



abrindo caminho para o golpe de 2016, a prisdo politica de Lula e a eleicdo de um
governo de extrema-direita. Neste quadro, os desafios colocados atualmente para

as defesas dos direitos sociais e trabalhistas sdo corretamente expostos pela autora.

Antes de finalizar, um ultimo comentario sobre o conceito de classe social: ao
dialogar com a voz dos trabalhadores fabris na construgdo de suas interpretagdes, a
autora adota uma perspectiva abrangente sobre as classes sociais. As classes nao
sdo vistas como um mero dado objetivo constituido exclusivamente na base
econdmica, mas sim uma relacdo social complexa constituida historicamente
também do ponto de vista subjetivo, conforme o historiador Edward Palmer
Thompson discute em obra classica'. Ao discutir as interpretacdes, experiéncias e
memorias de trabalhadores, o processo historico em questdo pode ser visto com

maior complexidade, o que foi realizado com plena capacidade analitica no trabalho.

Agradeco pela oportunidade de ler e discutir o trabalho aqui apresentado.
Considero como uma potente contribuicdo para a reflexdo sobre os dias que
vivemos e a necessidade de engajamento para construgado de outro futuro possivel
€ que cumpre com o0s critérios para aprovagao com louvor. Viva a classe

trabalhadoral!
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